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1./ Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat alkalmazasa

Keszthelyi Varosfejlesztd Egyszemélyes

A szervezet megnevezése: Nonprofit Kft.

A szervezet sz€khelye: 8360 Keszthely, Fo tér 1.

A szabalyzat tartalméért felel0s személy: | A Tarsasdg mindenkori ligyvezetdje

A személyes adatok védelméhez valé jog Magyarorszag Alaptérvénye VI. cikk (2)
bekezdésében rogzitettek szerint alkotmanyos alapjog, amelynek az Alkotmanybirdsag
gyakorlata alapjan leglényegesebb kovetelménye, hogy “mindenki szamdara kdvethetévé és
ellendrizhetoveé kell tenni az adatkezelés egész utjat, vagyis mindenkinek joga van tudni, ki,
hol, mikor, milyen célra hasznalja fel az 6 személyes adatat.”

Uj szabalyozoként alkalmazni kell az Eurdpai Unié 2016/679 szamu éltalanos adatvédelmi
rendeletét, a General Data Protect Regulation-t (a tovabbiakban GDPR, vagy Rendelet). A
Téarsasdg a Rendelet értelmében adatkezelének mindsiil, a Rendelet szabalyozédsa a Tarsasag
altal kezelt személyes adatok vonatkozaséban is alkalmazando.

Ez a szabalyzat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmére és a személyes adatok szabad aramldsara vonatkoz6 szabélyokat allapit meg. A
szabalyzatban foglaltakat kell alkalmazni a konkrét adatkezelési tevékenységek soran,
valamint az adatkezelést szabalyozo utasitasok és tajékoztatasok kiadasakor.

1.1. A szabalyzat hatalya

Jelen szabalyzat személyi hatalya kiterjed a tarsasag alkalmazottaira, az adatkezelést végzo
valamennyi személyre, valamint az adatkezeléssel kapcsolatba keriilt vagy keriil partnerre,
kiilsé szolgaltatora, aki/amely a tevékenységi korébe tartozd személyes adatot kezel, vagy
azzal kapcsolatba keriil.

A szabalyzat targyi hatalya mindazon dokumentumokra kiterjed, melyek:

- a Tarsasaggal ligyfélkapcsolatban 4ll6 személyek adatait tartalmazzak,

- azon személyek adatait tartalmazzak, akik a Tarsasaggal tigyfélkapcsolatban alltak,
hozzajarulasuk esetén

- azon személyek adatait tartalmazzak, akik a Tarsasaggal ligyfélkapcsolatba kivannak
1épni,

- azon személyek adatait tartalmazzak, akik a Tarsasaggal tigyfélkapcsolatban allo
személyekhez oly mdédon kapcsolodnak, hogy személyes adataik kezelése a Térsasag
szolgaltatasahoz sziikséges.
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A szabalyzat idébeli hatilya. Jelen szabalyzat 2023. december.07. napjatol hatdlyos és
hatalya hatarozatlan ideig, vagy visszavonasig tart.

A szabalyzat teriileti hatalya: Jelen szabalyzat a mindenkori magyar és uniés jogszabalyok
alkalmazasi teriiletein érvényes.

Rodekné Hederics Erika
igyvezetd
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2./ Bevezetés

A Tarsasag Alapit6 okirataban ¢s SZMSZ-¢ében foglaltak szerint az ligyvezetd hataskorébe
tartozik a mikodésre vonatkozd belsd szabalyzatok, utasitdsok kiadasa. Az iligyvezetd
egyszemélyi vezetOként biztositja a cég stratégiai és operativ mikodését.

A jelen adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat (tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy a
Keszthelyi Varosfejleszté6 Egyszemélyes Nonprofit Kft. (székhely: 8360 Keszthely, F6 tér
1., cégjegyzékszam: 20-09-069611, adoszam: 22304010-2-20, tovabbiakban: Adatkezeld), a
tevékenységével Osszefliiggd valamennyi adatkezelése, adatfeldolgozasa sordn a jelen
Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat (tovabbiakban: Szabalyzat) értelmében jarjon el.

A jelen szabalyzat rendelkezései megfelelnek a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlaséarol szolo
2016/679/EU rendelet (adatvédelmi rendelet), valamint az informécios onrendelkezési jogrol
¢s az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény (Infotv.) a jelen Szabalyzat
keltének idején hatalyos szabalyainak.

2.1. Alapinformaciok

Szolgéltatdsok: varosfejlesztéssel Osszefliggd stratégiai tervezés, miszaki tervezés,
projektgeneralas, programozas €s palyazat-el0készités, palydzatmenedzsment, valamint ezen
feladatokkal 0Osszefiiggd koordindcios, miiszaki ellendri, kotelezd nyilvanossagi ¢és
elszamolasi, illetve projektmenedzsment feladatok ellatasa.

Dolgozéi Iétszam: 6 6

Munkakorok: tligyvezetd, kozfeladatot ellatd teleptilésfejlesztési menedzser, kozfeladatot
ellatd miiszaki menedzser, projektmenedzser, pénziigyi menedzser, miiszaki menedzser,
projektasszisztens.

A tarsasag az tligyvezetdn kiviil masokkal egyiittesen cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti
rendelkezésre jogosult munkavallaléval nem rendelkezik.

Adatkezeld jelen szabalyzattal érintett tevékenységei:
- Fétevékenység: Epiiletépitési projekt szervezése (TEAOR 08 4110)
- Uzletvezetés (TEAOR 7010°08)
- Osszetett adminisztrativ szolgaltatas (TEAOR 08 8211)
- Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas (TEAOR 08 7112)
- PR, kommunikacié (TEAOR 7021°08)
- Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas (TEAOR 7022°08)
- Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése (TEAOR 8230°08),

Adatkezeld a fenti tevékenységek, valamint az egyéb tevékenységei ellatasa soran kiemelten
fontosnak tartja az ¢érintett személyek személyes adatainak védelmét, az informacids
onrendelkezési joguk és maganszférajuk tiszteletben tartdsat tovabba, hogy az adatkezelés,
adatfeldolgozas sordn biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek érvényre juttatasat,
valamint az adatbiztonsag kovetelményeinek valo megfelelést.

A Téjékoztaté mindenkor hatalyos véltozata Adatkezeld székhelyén érhetd el.
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Adatkezeld papiralapu és elektronikus adatkezelést végez, melynek sordn a személyes
adatokat bizalmasan kezeli. Adatkezeld az adattarolashoz, feldolgozdshoz 6 db virus-
védelemmel (laptopoknal AVAST, asztali gépeknél NOD32) ellatott szamitogépet hasznal.

Adatbazisok, személyes adatok szamitogépeken nincsenek tarolva és kezelve.
Az iratérzés helye: 8360 Keszthely, Fo tér 1. (székhely)

8360 Keszthely, Fo tér 4. (munkavégzés helye)
8360 Keszthely, Bercsényi utca 2/A. (kdnyvelés)

Az altalanos adatvédelmi rendelet (GDPR - General Data Protection Regulation) nem
tartalmaz az Iranyelv, illetve az Infotv. szabalyozasahoz hasonld, a tagéallami hatosadgok altal
vezetendd orszagos adatvédelmi nyilvantartasra vonatkoz6 szabalyozast, Adatkezeldnek igy a
nyilvantartasba torténd bejelentési kotelezettség nem kotelezo.
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2.2. Kezelt adatok kore (bovebben a ,,Személyes adatok kezelése” pontban)

a) Feladatok ellatasa érdekében sziikséges-, valamint a jogszabalyok altal eldirt adatok.

b) Elektronikus bejelentések és egyéb lizenetkiildés, név és email cim.

c) Szerzddésekhez és marketing tevékenységekhez k6tddd kapcsolattartasi informaciok.

d) Eves kozbeszerzési terv, valamint a kozbeszerzések és beszerzések dokumentumai-nak
személyes adat tartalma

e) Az Adatkezeld altal lebonyolitott rendezvényeken a rendezvény eldadodinak és
résztvevOinek adatai, kiilondsen a név, cim, elérhetdségek, foglalkozas, szakmai
érdeklédési kor.

f) Az Adatkezeld szerzddéseivel kapcsolatban kezeli a szerzddd fél képviseldjének és
szerzOdéses kapcsolattartdjanak adatait.

g) Eseti megkeresések, email, levél, telefon megkeresés esetén az ¢érintett fel
kapcsolattartdsi adatai, az informacidadashoz vagy a szolgaltatdas nyujtasdhoz
sziikséges mértékben ¢€s ideig.

h) Adatkezeld munkavallaléi adatainak kezelése, a jogszabalyokban eldirt kotelezett-
ségek teljesitéséhez.

i) Allas betoltésére jelentkezSk benytjtott adatai

j) Projektek kotelezd nyilvanossaganak biztositasa soran képzdodott dokumentumok
személyes adat tartalma

k) Rendezvényeken késziilé fényképek, videofelvételek.

Adatkezeld

az érintetteknek biztositott szolgaltatas nyujtasa,
megbizas teljesitése,

céljabol gytjti és dolgozza fel az érintett altal onkéntes hozzajarulds megadott adatokat.

Szolgéltatas igénybevételekor rogzitett személyes adatok:

vezetéknév, keresztnév*,
cégnév*

adoszam™

cim*

e-mail cim,
telefonszam*

Kapcsolatfelvételkor (telefon, e-mail):

vezetéknév, keresztnév*,
e-mail cim*,
telefonszam,

Az adatkezelés jogalapja minden esetben az FErintett hozzajarulasa. Az adatkezelés a
hozzajéarulas altal megjeldlt tartamig, vagy a hozzajarulds visszavondsaig tart.

A felsoroltaktol eltéré célokra is lehet személyazonositd adatot kezelni, amennyiben a
megfeleld tajékoztatast kovetden az érintett, illetve torvényes vagy meghatalmazott
képviseldje ehhez irasban hozzajarul.
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2.3. Az adatkezeléssel érintettek kore

- munkavallalok
- maganszemély érdekldddk/iigyfelek (arajanlatkérés esetén is)
- Palyazatok esetén a projektek célcsoportjai, résztvevok

3./ A Szabalyzat alapelvei

- Az adatkezelés jogszabalyoknak megfeleld és célhoz rendelt kezelésének elve
- A tisztességes ¢€s torvényes adatkezelés elve

- Az adatkezelés pontossaganak, teljességének elve

- A személyes adatok tisztességes ¢és torvényes kezelésének elve

Adatkezeld mar az adatkezelés modjanak meghatarozasakor, illetdleg végig az adatkezelés
soran az adatkezelési célnak és az adatkezelés elveinek megfelelden jar el és megteszi a
célnak megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket €s az adatkezelés soran szem elott
tartja az adattakarékossag elvét. (beépitett és alapértelmezett adatkezelés)

Adatkezeld az egyes adatkezelési célok megvalosuldsahoz sziikséges mértékben ¢és ideig és
kizarolag olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasa-hoz
elengedhetetlen és a cél elérésére alkalmas.

Adatkezeld munkavallaloi és megbizottjai a tevékenységiik ellatdsa soran személyes adatot
kizarélag a vonatkozo jogszabalyok rendelkezéseinek megfelelden kezelnek.

Ha az Adatkezel6 képviseldje, munkavallaldja vagy megbizottja tudomast szerez arrol, hogy
az altala kezelt személyes adat hibas, hianyos, vagy elavult, Adatkezeld koteles eljarni a
helyesbités érdekében.

Adatkezeld biztositja, hogy az adatkezelés atlathaté legyen, azaz az ¢érintett tOmor,
ugyanakkor kozérthetd, konnyen hozzaférhetd, vildgosan megfogalmazott tdjékoztatast
kapjon személyes adatai kezelésérol.

4./ A szabalyzat célja

Jelen szabalyzat célja, hogy

- meghatarozza az Adatkezel altal kezelt személyes adatok korét, az adatkezelés
modjat,

- biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek
érvényesiilését,

- megakadalyozza az adatokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést,

- harmonizalja az adatkezelési tevékenységek tekintetében a tarsasdg egyéb belsd
szabalyzatainak eldirdsait a természetes személyek alapveté jogainak és
szabadsagainak védelme érdekében,

- biztositsa a személyes adatok megfeleld kezelését.

Adatkezeld tevékenysége soran teljes mértékben meg kivan felelni a személyes adatok
kezelésére vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak, kiilondsen az Eurdpai Parlament és a Tanacs
(EU) 2016/679 rendeletében foglaltaknak.
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A szabdlyzat kiaddsanak fontos célja tovabba, hogy megismerésével €s betartasaval a tarsasag
alkalmazottai képesek legyenek a természetes személyek adatai kezelését jog-, ¢és
célszertien/célhoz kotdtten végezni.

Kiilonleges (szenzitiv) adatot esetiinkben az Adatkezel6 nem kér, és nem kezel. Barmely
modon az Adatkezeld tudomdasara hozott vagy tudomdésara jutott kiilonleges adatot az
Adatkezeld haladéktalanul torol a rendszerébdl.

5./ Lényeges fogalmak, meghatarozasok

-  GDPR (General Data Protection Regulation) az Eurdpai Unidé uj Adatvédelmi
Rendelete

- adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
onalldéan vagy masokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az
unioés vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezelét vagy az adatkezeld
kijelolésére vonatkozo kiillonds szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is
meghatéarozhatja;

- adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt moédon végzett barmely miivelet vagy miveletek Osszessége, igy a
gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalés, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon
torténd hozzaférhetévé tétel utjan, dsszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités;

- adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

- ligyfél: Adatkezeld termékei és szolgéltatasai irdnt személyesen, telefonon vagy
barmely mas modon érdeklddok, illetve szerzodést kotok.

- Projekt: Pontosan meghatirozott célok (eredmények) elérése, megadott idére adott
koltségkeret mellett.

- Projekt ellendrzés: A projekt futdsat folyamatosan kovetd tevékenység (ki kell
terjedjen mennyiségi-, mindségi- és funkcionalis szempontokra)

- személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (érintett)
vonatkoz6 barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett mddon, kiillondsen valamely azonositd, példaul név, szam, hely-
meghataroz6 adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkoz6 egy
vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

- harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az ¢érintettel, az adatkezeldvel, az
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adatfeldolgozdoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adat-
feldolgoz6 kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast
kaptak;

az érintett hozzdjaruldsa: az érintett akaratanak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmil kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelé-
stik korlatozasa céljabol;

nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely modon — centralizilt,
decentralizalt vagy funkciondlis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt 4lloménya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulat-
lan hozzaférést eredményezi;

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 9 / 64 oldal



’

6./ Az adatkezelés iranyelvei

A személyes adatok kezelését jogszeriien ¢€s tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathat6 moédon kell végezni. A jelen szabalyzat kizarolag a természetes személyek adatainak
a kezelésére terjed ki, tekintettel arra, hogy személyes adatok kizarolag termé-szetes
személyek vonatkozéasaban értelmezhetdk.

A személyes adatok bekérése a GDPR szerinti adatkezelésnek mindsiil, marpedig csak
olyan jellegli és mennyiségli személyes adatot lehet kezelni, amely az adatkezelés
céljadhoz feltétleniil sziikséges és arra alkalmas.

Mindig csak a minimum adatkort lehet kezelni, amelyek felhasznaladsaval a cél — amely-
bdl az adatok gytjtése torténik — mar megvaldsithatd.

A személyes adatok gytijtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszerii célbol torténhet.

A személyes adatoknak, pontosnak és naprakésznek kell lenniiik.

A pontatlan személyes adatokat haladéktalanul torolni kell.

A személyes adatok tarolasanak olyan forméban kell torténnie, hogy az érintettek azonosita-
sat csak sziikséges ideig tegye lehetové.

A személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, ha a
tarolas kozérdekli archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatisi célbol vagy
statisztikai célbol torténik, illetve amennyiben ahhoz a személyes adattal érintett hozzajarul.

A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasdval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

Az adatvédelem elveit minden azonositott vagy azonosithatd természetes személyre vonat-
koz6 informacid esetében alkalmazni kell.

Adatkezeld részérdl- vagy nevében adatkezelést végzd természetes személy fegyelmi,
kartéritési, szabalysértési és biintetdjogi feleldsséggel tartozik a személyes adatok jogszeri
kezeléséért.

Amennyiben ezen alkalmazott-, vagy megbizott tudomast szerez arrol, hogy az altala kezelt
személyes adat hibas, hidnyos, vagy iddszerlitlen, koteles azt helyesbiteni- errdl az érintettet
¢s a felelés munkatarsat haladéktalanul értesiteni, vagy helyesbitését az adat rogzitéséért
felelds munkatarsnal kezdeményezni.

Adatkezel6 a Jelen Szabalyzat tekintetében:

Keszthelyi Varosfejleszté Egyszemélyes Nonprofit Kft.
o Székhely: 8360 Keszthely, FO tér 1.
o Telephely: 8360 Keszthely, F6 tér 4.
o Nyilvantart6 birdsag: Zalaegerszegi Torvényszék
o Cégjegyzékszama: 20-09-069611
e Adodszama: 22304010-2-20
e Torvényes képviseld: Rodekné Hederics Erika
e Mobil: +36-30/956-7768
e E-mail cim: varosfejlesztokft@keszthely.hu
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Adatfeldolgoz6 a Jelen Szabalyzat tekintetében:

Konyveloként:

Mochito Media Kft. (A tényleges konyvelési feladatokat ellaté személy: Markus Ibolya)
e Székhelye: 8360 Keszthely, Vaszary Kolos utca 11/A. 4. em. 11.
e Adodszama: 32255003-2-20

E-mail: mochitomediakft@gmail.com

Nyilvantart6 birosag: Zalaegerszegi Torvényszék

Nyilvantartasi szam konyveloként: 144631
e TEAOR: 6920’08 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértdi tevékenység

A Tarsasag altal igénybe vett adatfeldolgozénak dtadott adatok

a) hozzajarulas alapjan kezelt személyes adatok koziil:
- név,
- cégnév
- addészam
- cim
- telefonszam,
- e-mail cim,

b) a munkaviszonnyal sszefliggésben kezelt személyes adatok koziil (kdnyveld):
- név,
- lakcim,
- anyjaneve,
- sziiletési hely, ido,
- TAJ szam,
- adodazonosito jel,
- bankszamlaszam,
- iskolai végzettséget igazolé dokumentumok,
- korabbi munkahelyekre vonatkoz6 adatok,
- béradatok.

c) a szerzddésekkel Osszefliggésben, a szerzddés teljesitése céljabol kezelt személyes adatok
koziil (kdnyveld):

- név,

- lakcim,

- anyjaneve,

- sziiletési hely, 1d6,

- telefonszam,

- e-mail cim,

- bankszamlaszam,

d) jogi kotelezettség teljesitése céljabol kezelt személyes adatok koziil (konyveld):
- név,
- lakcim.
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A téarsasag a torvényi eldirasok alapjan konyvvizsgalatra nem kotelezett.

Az adatok megismerésére jogosult természetes €s jogi személyek:

Az adatokat az Adatkezeld, illetve az 4ltala kiilon erre felhatalmazott személyek jogosultak
megismerni. Az Adatkezel6 az adatokat nem teszi kozz¢é, harmadik személyek szamara nem
adja ki.

Az adatok megismerésére indokolt esetben jogosultak
a Fenntart6 képviseldi:

e Keszthely Varos polgarmestere

e Keszthely Varos alpolgarmestere

o Keszthely Varos jegyzdje

a feliigyeld bizottsag tagjai:
e Dosa Zsolt Laszld elnok,
e Horvath Tamas Mihaly tag,
e Dr. Boldizsar Erzsébet tag
7./ Személyes adatok kezelése

A Térsasag kezel személyes adatokat, melyeket két nagy csoportra lehet elkiiloniteni:
e aszervezettel, a munkatarsakkal, munkaviszonnyal kapcsolatos adatok,
o azon adatok, amelyek Adatkezel6 miikodése/tevékenysége soran keletkeznek, a
szervezet masoktol gytijti be és tarolja oket.

Az EU GDPR keretében ,,személyes adatnak mindsiil barmely meghatarozott (azonositott
vagy azonosithatd) természetes személlyel (érintettel) kapcsolatba hozhatoé adat, az adatbol
levonhat6, az érintettre vonatkozo kovetkeztetés”. (www.mkih.hu).

Ez lehet egy e-mail cim, név, banki adat, kozdsségi oldalakon szerepeld poszt, egészség-ligyi
informaci6 vagy szamitdgépes IP cim, szenzitiv adat.

crer

érzékeny informéciok, amelyek a nemzetiségre, politikai, vallasi meggydézddésre, szexudlis
¢letre vagy bedllitottsagra, egészségi allapotra vagy éppen koros szenvedélyre utalnak.

A dokumentéciotarolas, rendszerezés altalanos irdnyelvei

A dokumentumok védelmét az illetéktelen hozzaférés-, eltulajdonitds, meghamisitds, vala-
mint fizikai megsemmisiilés ellen biztositani kell. A tarolasi rendszerbe helyezett dokumen-
tumok kivételekor egyszerti, de a kdvetést biztosito rendszert kell alkalmazni.

Valamely természetes személy azonosithatosdganak meghatarozdsakor minden olyan
modszert figyelembe kell venni — ideértve példaul a megjeldlést —, amelyrdl ésszeriien
feltételezhetd, hogy az adatkezel6 vagy mas személy a természetes személy kozvetlen vagy
kozvetett azonositasara felhasznalhatja.

Az adatkezelésre csak akkor keriilhet sor, ha az érintett személy egyértelmli megerdsitd
cselekedettel, példaul irasbeli - ideértve az elektronikus uton tett - vagy szobeli nyilatkozattal
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onkéntes, konkrét, tajékoztatason alapuld és egyértelmii hozzajarulasat adja az adatok
kezeléséhez.

Az adatkezeléshez valo hozzajarulasnak mindsiil
- ha az érintett személy a k6zOsségi oldal megtekintése soran iizenetet kiild, kovet.
- ha valamely felhasznalé az elektronikus szolgaltatasok igénybevétele soran erre
vonatkozo6 technikai bedallitasokat hajt végre
- ha valamely felhasznalo olyan nyilatkozatot, illetve cselekedet tesz, amely az adott
Osszefliggésben az érintett személy hozzéjarulasat személyes adatainak kezelésé-hez
egyértelmiien jelzi.

FONTOS! A hallgatas vagy a nem cselekvés nem mindsiil hozzajarulasnak.

7.1. A kapcsolatfelvételhez kapcsolodo adatkezelés

A kezelt adatok kore és az adatkezelés célja:

e (saladi- és utonév (maganszemély, szervezet képviseldje)
Cégnév
Lakcim/székhely (illetve érintett telephely)
e-mail cim (irdsos ajanlatadas, kapcsolattartas)
telefonszam (telefonos igényfelmérés, kapcsolattartas)

Az adatkezelés jogalapja: Az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajarulasa.

Az adatkezelés iddtartama: Adatkezeld a személyes adatokat a hozzajarulasanak vissza-
vonasdig kezeli. A hozzajarulas a varosfejlesztokft@keszthely.hu e-mail cimre kiildott levél-
ben barmikor visszavonhato.

7.2. Regisztracio keretében megvalosulo adatkezelések

A Téarsasag altal szervezett események nagy része regisztraciot tesz lehetévé. Regisztraciora
az Adatkezeld altal kezelt palydzatok sordn van lehetdség. Adatkezeld a résztvevok
(regisztralok) valamint a lebonyolitasaban résztvevo érintettek (pl. kapcsolattarto, képviseld,
projektmenedzser stb.), alabbi személyes adatait kezeli:

o név;
e-mail cim,
telefonszam,
szervezet,
titulus
azon rendezvényekkel kapcsolatos informaciok, melyeken az érintett személyesen
megjelent.

Az adatkezelés célja: A projekt nyilvanossagéanak teljesitése. Projektindikatorok, valamint
bizonyos esetekben az egyiittmiikodési megallapodas teljesitése.

Adatkezelés jogalapja: Az érintettek személyes hozzajarulasa.

Adatok forrésa: Kozvetleniil az érintett.

Az adatkezelés idOtartama: A projekt lezarasat kovetd 5 év.
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Az AdatkezelO az érintett altal megadott adatait a hatalyos jogszabalyokban, valamint unios
normakban meghatarozott adatkezelési alapelvek szerint, az adott adatkezeléshez rendelt
id6tartamig kezeli. Az adatokhoz az Adatkezeld jogosultsaggal rendelkez6 munkatérsai
férnek hozza, illetve az EMMI és a Magyar Allamkincstar, mint 6nallé adatkezeld.

A jelenléti ivek taroldsa az események, a programok, a szakmai ¢és muszaki eredmények,
valamint indikatorok vezetésére hasznalt a projekt dokumentacidban kertil sor papir alapon.

A jelenléti iveket a palyazati helyszini ellendrzés(ek) soran Adatkezeld képviseldje, mint
alatdmaszt6 dokumentum bemutatja, de a jelenléti iv szerepld adatok harmadik fél részére
nem keriilnek kiadasra.

7.3. Telepiilésfejlesztés, projektmenedzsment

Adatkezeld a telepiilésfejlesztési feladatok ellatasa, a projektek, menedzselése, gondozasa
sordn is nagyon komolyan veszi a személyes adatvédelmet. Tapasztalt projektmenedzsereink
egy kézben tartjdk a megbizok €s az érintettek minden igényét, megtervezik a folyamatokat,
¢s javaslatot tesznek a hatariddk és a koltségek optimalizélasara egyarant.

Palvazatok elokészitése

Az adatgylijtés és azok feldolgozasanak célja a palyazatok elbirdldsi eljardsa soran torténd
objektiv, valds helyzetnek megfelelé dontéshozatal, mely adatok alapjan a palyazok, majd
tamogatottak végleges jegyzéke megallapitasra keriil.

Palvazatok megvalositdsa

Az adatgyiijtés és a tovabbi adatkezelés nem Oncélu, hanem jarulékos eredménye az adott
palyazat lebonyolitasanak, mely sordn Adatkezeld szdmdara hozzaférhetové valt adatok
késébbi nyilvantartasba vétele, illetve nyilvantartdé rendszeriik Osszeéllitdsa az igazsagos
eljarast, elbiralast és haté¢kony végrehajtast, kifizetést szolgalja.

Nyilvanossagra hozatal és az informaciok felhasznalasa

A begyljtott, majd kezelt személyes adatokat, illetve azok nyilvantartdé rendszerének adat-
allomanyat az adatkezeld Osszesitett forméban nyilvanossdgra hozhatja, de kizardlag a
tamogatasok odaitélésével kapcsolatban.

hoz, csak a torvényileg elrendelt esetekben.

A személyes adatokhoz hozzéaféréssel rendelkezok nem jogosultak az adatoknak a feladat
teljesitésétol eltérd célra torténd felhasznalasara.

A személyes adatok allomanyanak Orzésére és titkossdganak biztositdsara a hatalyos
jogszabalyok, kiilondsen az irodai ligyvitelre vonatkoz eldirasok érvényesek.

7.4. Kozbeszerzéshez kapcsolodo adatkezelés

Az adatkezelés célja:
- Beszerzések/Kozbeszerzések szabalyszerti és jogszerli lebonyolitasdhoz sziikséges
személyes adatok beszerzése,
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a Beszerzési/Kozbeszerzési szabalyzatban eldirt formanyomtatvanyok alkalmazésa és
a folyamatokban meghatarozott egyéb dokumentumok:

» szallitéi (partner) vizsgalat,

* beszerzési eljarasokhoz sziikséges nyomtatvanyok,

* versenyeztetések lebonyolitasa,

» Osszeférhetetlenség megallapitésa,

* beszerzési szerepkorok €s jogosultsagok nyilvantartasa stb.
érdekében az adatok rogzitése, tarolasa, felhasznalasa, torlése.
Az adatkezel¢ altal kiirt kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatban az érintett gazdasagi
szereplonek a Kozbeszerzés Tamogaté Rendszerébe vald regisztracidja és az e
rendszerben az egyes kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatban megjelenitett
dokumentumoknak a kozbeszerzésekrdl szold 2015, ¢évi CXLIIL.  torvény
(tovabbiakban: Kbt.) 39.§ (1) bekezdés rendelkezései szerinti elektronikus uton valo
korlatlan, teljeskorti, kozvetlen és dijmentes elérése.

A kozbeszerzéssel Osszefiiggésben kezelt adatok kore:

Alairasi cimpéldanyon szerepld személyes adatok,

Cégjegyzékben szerepld személyes adatok,

Munkakor/beosztas,

Szervezeti egység,

Telefonszam,

Vallalati e-mail cim,

Vallalati mobil telefon,

Vallalati vezetékes telefon/faxszam;

személyes azonositd adatok (Név, Lakcim, Anyja neve, Sziiletési hely, Sziiletési 1do,
Adoazonosito jel);

képzettség/végzettség (iskolai végzettség,

korabbi munkaltaté/szakmai gyakorlat,

engedélyhez kotott tevékenység esetében regisztracio pl. kamarai tagsag)

Az adatkezelés jogalapja: Jogos érdek / jogi kitelezettség

A GDPR 6. cikke meghatarozza azokat az esetkoroket, amelyek egyikének teljesiilése esetén
a személyes adatok kezelése jogszertinek mindsiil.
Ezen jogalapok kozé tartozik

az érintett hozzajarulasa személyes adatainak konkrét célbol torténd kezeléséhez, vagy
az olyan szerzddés teljesitéshez sziikséges adatkezelés, amelyben az érintett az egyik
fél, de ide sorolhato

az érintett vagy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme, illetve
az adatkezel6 jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés is.

A kozbeszerzésekhez kapcsolodo adatkezelés jogalapjat az teremti meg, hogy az adatkezel6re
vonatkoz6 jogi kotelezettség, azaz jelen esetben a kozbeszerzési kotelezettség teljesitése teszi
szlikségessé az adatkezelést.

A Kbt. 69. § (14) bekezdése kimondja, hogy az ajanlatkérd jogosult a kizar6 okok fenn nem
allasa és az alkalmassdg megitélése céljabol az ajanlatban vagy részvételi jelentkezésben
megnevezett személyek

természetes személyazonosito adatait, valamint
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- képzettségre és végzettségre, szakmai gyakorlatra, szervezeti, koztestiileti tagsagra és
gazdasagi tarsasagban fennall6 tagsagra vonatkozo adatait

kezelni.
A kizar6 okok fenn nem allasanak ellenérzése keretében — a kiilon jogszabalyban foglalt
igazolasi szabalyok szerint — a biintetlen elééletre vonatkoz6 adatrdl hatdsagi igazolas is
kérhetd. A kizard okok hidnyanak igazoldsdhoz benyujtandd, kiilon jogszabalyban foglalt
nyilatkozat gazdasagi, valamint szakmai kamara el6tt, annak tagja altal tett nyilatkozat is
lehet.

A GDPR értelmében a jogszabalyi felhatalmazason tulmenden a kdzbeszerzésre kotelezett
ajanlatkéroknek részletes, elzetes irdsbeli informaciokat kell adniuk (célszeriien az adott
kozbeszerzési eljarasban rendelkezésre bocsatott adatvédelmi tajékoztatoban)

- az adatkezeldre és az esetleges adatfeldolgozdkra vonatkozo adatokrol,

- akezelt adatok korérol,

- az adatok forrasarol,

- az adatkezelés céljarol, jogalapjarol és idétartamarol.
A tajékoztatonak ki kell terjednie

- az adatbiztonsagi intézkedésekre (EKR, sajat informatikai rendszer, papir alapu tarolas

védelme stb.),

- az adattovabbitassal kapcsolatos informacidkra és

- az adatokhoz hozzaféré személyek korére.
A tajékoztatonak az érintettek jogaival, illetve jogorvoslati lehetségeivel kapcsolatos
,.kioktatast” is tartalmaznia kell.

A Kbt. 46. § (2) bekezdése rogziti az iratmegdrzeési kotelezettséget, mely szerint a koz-
beszerzési eljaras elokészitésével, lefolytatdsaval kapcsolatban keletkezett Osszes iratot a
kozbeszerzési eljaras lezarulasatol, a szerzddés teljesitésével kapcsolatos Osszes iratot a
szerzOdés teljesitésétdl szamitott legaldbb 5 évig meg kell 6rizni.

7.5. A kommunikacioval egyiitt jaro adatkezelés

Az adatkezelés megnevezése: Az Adatkezeld megkeresi a potencialis partnereket, illetve a
potencialis partnerek keresik fel Adatkezeldt. Az adatkezelés jogos érdek, mivel csak ez
alapjan lehet valosagos kapcsolatot tartani, illetve Adatkezeld ez alapjan képes a részére
érkezett kérdéseket, tajékoztatas-kéréseket megvalaszolni a tdjékoztatast kérd altal igényelt
uton (telefonon, levélben, e-mailben).

Az adatkezelés jogszabalyi hattere: Az adatkezelés hatterét az Eurdpai Parlament €és a Tanacs
(EU) 2016/679 (2016. aprilis 27.) rendelet, valamint a 2011. évi CXII. torvény (Infotv.)
eldirasai jelentik.

Az adatkezelés jogalapja: Az adatkezelés jogalapja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a)
pontjaval sszhangban az Erintett hozzajarulasa.

Az adatkezelés célja: Az adat kezelésének célja a partnerek szdmanak bovitése soran a
személyes adatok védelme, valamint az, hogy a feltett kérdésére valaszolni tudjunk az Erintett
szamara.

A kezelt adatok kore: A kapcsolatfelvételkor név és elérhetdéség (e-mail cim vagy
telefonszam) megadasa sziikséges.
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Az adatkezeles idotartama: A kapcsolatfelvetel soran kiildott tizeneteket legfeljebb 1 honapig
taroljuk, de az FErintettnek barmikor lehetdsége van a kapcsolatfelvétel soran megadott
személyes adatok torlését kérni.
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7.6. Rendezvényeken résztvevok személyes adatainak kezelése

Az Adatkezeld altal szervezett rendezvényeken késziilnek kiilonb6zd személyes adatokat
tartalmazé dokumentumok (jelenléti iv, regisztracid, stb.), melyekkel kapcsolatban a
résztvevok irdsban kérhetik adataik torlési igényét.

Azon Erintettek, akik reszt vesznek a Tarsasag éltal szervezett rendezvényeken és nem kérik
irasban az adataik torlését, azoknak személyes adatait (név, munkahely, e-mail, alairas,
datum) a Tarsasdg megdrzi a rendezvény idOpontjatdl szadmitott 5 évig abbol a célb6ol
elektronikus szkennelt formaban, hogy a Palyazatkezelé szervek szamara audit eseten
igazolhat6 legyen a rendezvényen torténd részvétel ténye €s a program an megszervezése.

A rendezvényeken resztvevokrol video- és képfelvétel késziilhet Adatkezeld altal, amelynek
marketing jellegii felhaszndlas a célja. Az Erintett megtilthatja kiilon nyilatkozattal a rola
késziilt képmas és videofelvétel tovabbi felhasznaléasat.

7.7. Névjegykartvak adatkezelése

Az adatkezelés jogalapja: Erintett 6nkéntes hozzajarulasa, mely azzal a cselekedettel torténik,
amikor Erintett 4tadja Adatkezeld részére a személyes adatait tartalmazo névjegyét.

A kezelt adatok kore: név, telefonszam, lakcim, e-mail cim, munkahely, munkahely cime,
tovabba a névjegykartyan szerepld egyéb személyes adat.

Az adatkezelés célja: a kapcsolatfelvétel, a személyek kozotti érintkezés megkonnyitése.

Jelen adatkezelési szabalyzat rendelkezéseit megfelelden kell alkalmazni a névjegykartydk
atadasa, azok kezelése esetén.

Az adatok torlésének hatarideje: a hozzdjaruld nyilatkozat visszavondsaig, azaz a névjegy-
kartya megsemmisitésére vonatkozo utasitasig.

7.8. Szamlazassal kapcsolatos adatkezelés

Az adatkezelés jogszabalyi hattere €s jogalapja: Az adatkezelés hatterét az informdacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény (Infotv.) és
a szamvitelrdl szo616 2000. évi C. torvény (Sztv.) rendelkezései jelentik.

Az adatkezelés jogalapja az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) pontjaval 6sszhangban az Erintett
hozz4jarulésa, valamint — hozzéjarulasa visszavonasa esetén — az Infotv. 6 § (5) bekezdése a)
pontja alapjan az Adatkezel6t terheld, Sztv-ben megfogalmazott jogi kotelezettség teljesitése.
Az adatkezelés célja: A jogszabalyoknak megfeleld szamla kidllitdsa €s a szamviteli
bizonylat-megdrzési kotelezettség teljesitése. Az Sztv. 169. § (1)-(2) bekezdése alapjan a
gazdasagi tarsasagoknak a konyvviteli elszamolast kozvetleniil és kozvetetten alatamaszto
szamviteli bizonylatot meg kell érizniiik.

A kezelt adatok kore: Név, cim, adoszam, addazonosito.

Az adatkezelés id6tartama: A kiallitott szdmlakat az Sztv. 169. § (2) bekezdése alapjan a
szamla kiallitasatol szamitott 8 évig meg kell 6rizni. T4jékoztatjuk arrél, hogy amennyiben a
szdmla kiéllitasdhoz adott hozzajaruldsat visszavonja, az Adatkezelé az Infotv. 6. § (5)
bekezdés a) pontja alapjan jogosult a szamla kidllitdsa soran megismert személyes adatait 8
évig megOrizni.
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7.9. Banki adatokkal kapcsolatos adatkezelés

Adatkezeld lehetové teszi, hogy érintett a szolgaltatdsok ellenértékét bankon keresztiil torténd
atutaldssal egyenlitse ki. A bankon keresztiil torténd atutalas, és igy a kapcsolédo adatok
Adatkezeld részére torténd kozlése onkéntes hozzajarulason alapul.

Erintettek kore: Minden természetes személy, aki bankon keresztiil torténd atutalassal kivan
fizetni.

A kezelt adatok kore: szamlabirtokos neve, bankszamla szdma, kozlemény, 6sszeg

Az adatkezelés célja az érintett részeérdl torténd pénziigyi teljesités eldsegitése.

A bank- ¢és iizleti titok megdrzése érdekében Adatkezeld minden tdle telhetdt megtesz annak
érdekében, hogy fenti adatok kizarélag azoknak a Munkatarsnak jusson tudomasara, akinek az
a feladati elvégzése ¢érdekében elengedhetetleniil sziikséges, ¢és ehhez megfeleld
jogosultsaggal rendelkezik.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Frintett elére- vagy az Adatkezeld részérdl torténd teljesitést kovetd, utdlagos banki
atutalds soran kozolheti fenti adatait az Adatkezeldovel, hogy a pénziigyi teljesités
megtorténjen.

Erintett a banki 4tutalast az altala vélasztott és szamara elérhetd csatornan teszi meg.

c. A sikeres utalast kovetden az Adatkezeld bankszdmlajara megérkezik az utalas és a
fenti adatok.

d. Adatkezeld ezzel a feladattal feljogositott Munkatéarsa a banki atutalasokat, kiilondsen
a név, 0sszeg, kozlemény adatait ellendrzi.

e. A banki atutalds adatait Adatkezeld adatfeldolgozdja fel¢ atadhatja, ha van kapcsolo-
do feladattal (pl. konyvelés) megbizott adatfeldolgozoja.

7.10. Panaszkezelés

Adatkezeld biztositja, hogy az érintett termékre és/vagy Adatkezeld szolgaltatasara, és/vagy
Adatkezeld magatartasara, tevékenységére vagy mulasztdsdra vonatkozd panaszat szdban
(személyesen, telefonon) vagy irdsban (személyesen vagy mas altal atadott irat utjan, postai
uton, elektronikus levélben) kozolhesse.

A panaszkezelés folyamata onkéntes hozzdjarulds alapjan indul meg, de panasz esetén az
adatkezelés kotelezd.

Az ¢érintettek kore: Minden természetes személy, aki panaszat szoban vagy irasban kozdlni
kivanja (panaszos).

A kezelt adatok kore és célja:

- panasz azonositdja azonositas
- név azonositas
- panasz beérkezésének idépontja azonositas
- telefonszdm kapcsolattartas
- ahivas idépontja azonositas

- abeszélgetés soran megadott személyes adatok ~ azonositas
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- szamlazasi/levelezési cim kapcsolattartas

- panaszolt termék/szolgaltatas panasz kivizsgalasa
- csatolt dokumentumok panasz kivizsgalasa
- panasz oka panasz kivizsgalasa
- maga a panasz panasz kivizsgalasa

Az adatok kezelésének célja a panasz kezelése, ebbdl fakaddan az érintett és panasz
azonositasa, valamint a torvénybdl szarmazo kotelezOen rogzitendd adatok felvétele, kezelése
¢s a kapcsolattartas.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:
a. Frintett panaszat szoban (személyesen, telefonon) vagy irasban (személyesen vagy
mas altal atadott irat Gitjan, postai uton, elektronikus levélben) kozli az Adatkezeldvel.
b. Amennyiben ¢rintett panaszat szoban teszi meg, Ugy arr6l az Adatkezeld
panaszbejelentd nyomtatvanyt, vagy annak tartalmaval megegyezd jegyzOkonyvet
vesz fel.
Amennyiben érintett panaszat irdsban kivanja megtenni, ugy arra lehetdsége van.
Adatkezeld a panaszt feldolgozza, és a lehetd legrovidebb idon beliil megvalaszolja.
e. Adatkezeld torekszik az esetlegesen felmeriilé panaszok mieldbbi, kozos érdekek
szerinti rendezésére.

oo

Adatkezelés iddtartama: Adatkezeld a panaszrol felvett jegyzokonyvet és a valasz masolati
példanyat a felvételiiktdl szamitott 5 évig kezeli a vonatkozo ¢és hatalyos 1997. évi CLV.
torvény 17/A § 7. bek. alapjan, kotelezden.

Az adatkezelés modja: elektronikusan €s/vagy papir alapon, manualisan torténik.

Adatok forrasa: kozvetleniil az érintettdl.

Nem személyesen tett bejelentés
Nem személyes bejelentés tehetd telefonon vagy irasban.
o telefonon (+36-30/956-7768),
e postai uton (8360 Keszthely, Fo tér 1.),
e vagy e-mailben a varosfejlesztokft@keszthely.hu cimre kiildve.

7.11. Munkatarsak adatainak nyvilvantartasa

Adatkezeld a hatalyos jogszabalyok el6irasai alapjan koteles adatokat felvenni, és adatokat
atadni az adohatosdg iranyaba biztositasi jogviszony, igy munkaviszony létesitése,
egyszerusitett foglalkoztatas vagy megbizasi jogviszony esetén.

A jogviszony létesitése onkéntes hozzajarulason alapul, de az adatkezelés kotelezé az adozas
rendjérdl szolo 2003. XCII. torvény 16.§ 4. bekezdése alapjan, valamint az egyszerl-sitett
foglalkoztatasrol szolo 2010. évi LXXV. torvény 3. és 11.§ alapjan.

Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeldvel munkaviszonyt, vagy
egyéb jogviszonyt létesit, amellyel kapcsolatban az Adatkezeldnek bejelentési kotelezettsége
fakad.

Kezelt adatok kore: 12. szamu melléklet

Az adatkezelés célja a jogszabalyok szerinti kitelezettségek teljesitése.
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Adatkezel0 az adatokat a Munkatars kilépésének naptari éve végétdl szamitott 5 évig
nyilvantartja.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a. Adatkezeld az érintettet tajékoztatja, hogy az ado- és vamhatosag felé, torvényen alapulo
bejelentési kotelezettsége van a kotelezéen megadandd adatok vonatkozasdban, amelyet az
érintett irasban tudomadsul vesz.

b. Amennyiben érintett nem kivanja tudomasul venni a torvényi kotelezettségek teljesitését,
azokhoz nem jarul hozza, vele munkaviszony, egyszerusitett foglalkoztatasi jogviszony,
vagy megbizasi jogviszony nem létesithetd.

c. A tudomasulvételt kdvetden, érintett, a jovobeni Munkatars, munkaviszonyt, egyszerusitett
foglalkoztatasi jogviszonyt, megbizasi jogviszonyt létesit az Adatkezeldvel vonatkozd
szerzOdés kotéséve, amelyet Adatkezeld az Iratkezelési Szabalyzat szerint letarol.

d. Adatkezeld a torvényi kotelezettségeket teljesitendd, a kotelezden megadandé adatokat a
sajat adoazonositdé szamanak, nevének, elnevezésének, székhelyének, telephelyének,
lakohelyének, tovabba jogelddje nevének és adoszdmanak kozlésével, az illetékes elséfokt
allami ado- és vamhatdsagnak elektronikus Uton vagy az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyon bejelenti, tehat az adatokat atadja.

Az Adatkezeld altal torténd, az Adatkezeld Munkatarsaival kapcsolatos adatkezelés sordn
biztositani sziikséges, hogy az adatokat kizarolag azon Munkatéars(ak) kezelje/kezeljék,
aki(k)nek az egyes, szlikséges miiveletek végzése soran az adatkezelése elengedhetetlen.
Amennyiben az Adatkezel0 Munkatarsaira vonatkozo adatok kezelése nem sziikséges az
egyes Munkatérsak feladatinak elldtdsdhoz, azokat mas Munkatarsak nem ismerhetik meg.
Munkatars, kiilondsen, ha adatgazda is egyuttal, a jelen Szabalyzatot, vonatkozo egyéb belsd
szabalyzatokat, utasitasokat és egyebeket a jogviszony kezdetének napjan, de legkésébb az
elsé munkaban t61tott napon kotelesek megismerni.

A személyes adatokat olyan moédon kell kezelni, amely biztositja azok megfeleld szintii
biztonsagat és bizalmas kezelését, tobbek kozott annak érdekében, hogy megakadalyozza a
személyes adatokhoz ¢és a személyes adatok kezeléséhez hasznalt eszk6zokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést, illetve azok jogosulatlan felhasznéalasat, vagy barmely mas
adatvédelmi incidenst. A pontatlan személyes adatok helyesbitése vagy torlése érdekében
minden €sszerti 1épést meg kell tenni.

Az egyszerisitett foglalkoztatas keretében foglalkoztatott maganszemély szamara Adat-
kezeld olyan bizonylatot koteles kiallitani és a kifizetéskor atadni, amelybdl kitlinik a magan-
személy bevételének teljes dsszege és jogcime. Nem kell alkalmazni az adoigazgatasi eljaras
részlet-szabalyairol sz6lo6 korméanyrendelet azon eldirasat, hogy Adatkezelé az elszdmolasi
évet kovetd év januar 31-€ig Gsszesitett igazolast ad a maganszemélynek.

Az igazolas tartalmi elemei: az igazolést kiallitd neve, addszama, illetve cime, valamint a
maganszemély neve, addazonosito jele, és lakohelye.

Az egyszertlsitett foglalkoztatds szabalyaival Osszefliggésben bdvebb informacidé a NAV
honlapjan (www.nav.gov.hu) talalhat6 46. szamu informacios flizetben talalhato.

Az alkalmi munkavallalas hatarozott idore jon 1étre. A munkaltatd és a munkavallalo kozott
alkalmi munkdra létesitett, hatdrozott idére sz6ld6 munkaviszony, egy naptari éven beliil
Osszesen legfeljebb 90 naptari napra hozhat6 Iétre.
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Az alkalmi munkaviszony a bejelentési kotelezettség teljesitésével jon 1étre.

Bejelentési kotelezettség a foglalkoztatas megkezdése eldtt az alabbi modon teljesithetd:
- a T1042E nyomtatvanyon (iigyfélkapun keresztiil)
- 185-0s telefonszdmon (orszagos telefonos tigyfélszolgéalaton keresztiil).

Az alkalmi munkavallalas esetén az alabbi adatokat kell bejelenteni:
- amunkavallal6 neve,
- amunkaltato adészama,
- amunkavallalé adéazonosito jele és tarsadalombiztositasi azonosito jele,
- az egyszerusitett foglalkoztatas alkalmi munkavallalasra iranyul,
- amunkaviszony napjainak szama.

A hatarozott idére sz6l6 alkalmi munkavallalasnal figyelemmel kell lenni arra a szabalyra
is, hogy amig a Munkatérvénykonyv alapjan a munkaszerzodést irasba kell foglalni és az
irasba foglalds elmulasztdsa miatt a munkaszerz6dés érvénytelenségére csak a munkavallalo —
a munkaba Iépést kdvetd 30 napon beliil — hivatkozhat, addig az alkalmi munkavallaldsnal ezt
a szabalyt nem kell alkalmazni. Azaz az alkalmi munkavallalasra iranyul6 szerzédést nem kell
irasba foglalni.

Az egyszerlsitett munkaszerzodést a munka megkezdéséig irasba kell foglalni ugy, hogy a
munkavégzés napjanak végéig elegendd kitdlteni a munkaltaté és a munkavallalo meg-
nevezeésén kiviili egyéb azonositd adatait.

Az egyszerisitett munkaszerzddés alkalmazasakor nem kell munka- és pihendidd nyilvan-
tartast vezetni, illetve a kifizetett munkabér elszdmoléasarol a targyhonapot kovetd honap 10.
napjaig nem kell irasbeli tajékoztatast adni.

Ervénytelen az alkalmi munkaéra iranyulé munkaszerz6dés, ha annak megkétése iddpontjaban

a felek kozott munkaviszony all fenn.
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7.12. Onéletrajzok

Az adatkezelés megnevezése: Allashirdetésekre jelentkezés dokumentumainak személyes adat
tartalma

Az adatkezelés jogszabalyi hattere: Az adatkezelés hatterét az Eurdpai Parlament €és a Tanacs
(EU) 2016/679 (2016. aprilis 27.) rendelet, valamint a 2011. évi CXII. torvény (Infotv.)
eldirasai jelentik.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett dnkéntes hozzajarulasa

Az adatkezelés célja: betdltendd allasra torténd jelentkezés, a kivalasztasi eljarasban vald
részvétel.

A kezelt adatok kore: név, allando lakcim, tartdozkodasi hely, telefonszdm, e-mail cim,
szliletési hely, 1dd, valamint a feltoltott vagy elkiildott fényképek, kisérélevelek, onéletrajzok,
palyazatok, valamint az azokban megadott egyéb személyes adatok.

Az adatkezelés idétartama: Amennyiben nem a palydzo keriilt kivalasztdsra az adott
munkakdrre vonatkozoan, ugy az oOnéletrajzok szerinti személyes adatait haladéktalanul
toroljik. Azonban ha a palyazd ehhez Kkifejezett hozzajarulasat adja, a palyazattal
kapcsolatos személyes adatait a palyazat benyujtasatol szamitott 2 évig tovabb kezeljiik,
betoltendd allasra torténd jelentkezés, a kivalasztasi eljarasban valo részvétel céljabol.

Az onéletrajzok kezelése kapcsan tarsasagunk adat-feldolgozdt nem vesz igénybe. Az
onéletrajzban megadott személyes adatokat kizarolag Adatkezeld erre a feladatra
felhatalmazott, kijelolt munkatarsa kezeli. A beérkezett allaspalyazatok ¢és oOnéletrajzok
biztonsagos tarolasarol és 6rzésérél Adatkezeld kiemelten gondoskodik.

Az elektronikus adatbazist felhasznalonévvel ¢és jelszoval, valamint az azokhoz valo
hozzaférést megfeleld jogosultsagi szintek kialakitdsaval védjiik az illetéktelen hozzaféréstol,
valamint a megvaltoztatas, a nyilvanossagra hozatal, a torlés vagy a megsemmistilés ellen.

Az adatkezelés jogalapja minden esetben a munkatars/iigyfél/partner hozzajarulasa.

Az adatkezelési hozzajarulas az tigyfél/partner altal megjeldlt idétartamig (id6épontig), vagy
visszavonasig tart.

A szamlakat jogi kotelezettség miatt legalabb 8 évig megOrizziik.

A szamlakiallitas alapjaul szolgald iratok megdrzési ideje 8 év.

A munkaviszony alapjaul szolgal6 iratok megorzési ideje: 50 év.

A kapcsolattartas céljabol megadott adatok megdrzési ideje a kapcsolat megsziinését kovetd 1
év.

Szerzddés teljesitéséhez kapcsolddd adatok megdrzése: 5 év.

Az érintettrdl felvett, sziikséges személyazonositd adatot, valamint azok tovabbitasat nyilvan
kell tartani. Az adattovabbitasrol szold feljegyzésnek tartalmaznia kell az adattovabbitas
cimzettjét, modjat, idopontjat, valamint a tovabbitott adatok korét.

A nyilvantartds eszkdze lehet minden olyan adattarold eszkdz, amely biztositja az adatok
szandékos  megsemmisitéssel, megsemmisiiléssel, megvaltoztatassal, karosodéssal,
nyilvanossagra keriiléssel szembeni védelmét, valamint azt, hogy azokhoz illetéktelen
személy ne férhessen hozza.

Az adatkezelésre felhatalmazo hozzajarulasokat meg kell Orizni. A GDPR szerint az
adatkezelonek utolag is tudnia kell igazolni, hogy az érintettek a rendeletnek megfelelden
hozzajarultak az adatkezeléshez. Ennek megfeleléen a hozzédjaruldsokat meg kell Orizni,
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lehetdleg ugy, hogy visszakereshetd legyen és kérés esetén tordlni is lehessen a kérdéses
adatokat.

8./ Nyilvantartasba vétel

Az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL tv.
(Info. tv.) 65. §-a alapjan a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag (NAIH)
hatdsagi nyilvantartast vezet bizonyos adatkezelésekrdl.

A nyilvantartasba vétel kizarolag az adatkezelére vonatkozik. Az adatfeldolgozé (kdnyveld,
bérszamfejtd) nem kérelmezheti az adatvédelmi nyilvantartdsba vételt. Az adatkezeld
kotelezettsége, hogy amennyiben adat-feldolgozot vesz igénybe ¢€s az adatkezelés
nyilvantartasba vétel koteles, az adatfeldolgozo igénybevételét feltlintesse.

A NAIH-hoz val6 bejelentési kotelezettség aloli kivételeket az Info tv. 65. § (3) bekezdése
tartalmazza.

Az Infotv. 65. § (3) a) szerint nem bejelentendd adatkezelés
- a munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés,
- munkavallalok technikai ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés
munkabaleset kivizsgalasa
munkara alkalmas allapot munkavédelmi vizsgalata
mert az adatkezelés csak a Tarsasaggal munkaviszonyban all6 személyek személyes adatara
vonatkozik.

Nem vezet adatvédelmi nyilvantartast a Hatdsag arrol az adatkezelésrol, amely

a) az adatkezelével munkaviszonyban, tagsagi viszonyban, Ovodai nevelésben valo
részvételre irdnyuld, tanuldi vagy tanuldszerzédéses jogviszonyban, kollégiumi
tagsagi viszonyban vagy - a pénziigyi szervezetek, koziizemi szolgaltatok, elektroni-
kus hirkozlési szolgaltatok tligyfelei kivételével - ligyfélkapcsolatban allo személyek
adataira vonatkozik;

b) az egészségiigyi ellatasban kezelt személy betegségével, egészségi allapotaval
kapcsolatos személyes adatokra vonatkozik gyogykezelés vagy az egészség
megorzése, tarsadalombiztositasi igény érvényesitése céljabol;

c) a hatoésagi, az ligyészségi €és a birdsagi eljaras altal érintett személyeknek az eljaras
lefolytatasaval kapcsolatos személyes adataira, vagy a biintetés-végrehajtds soran a
blintetés-végrehajtassal osszefliggésben kezelt személyes adatokra vonatkozik;

d) a hivatalos statisztika céljat szolgdld személyes adatokat tartalmaz, feltéve hogy -
torvényben meghatarozottak szerint - az adatok érintettel vald kapcsolatanak
megallapitasat véglegesen lehetetlenné teszik;

e) a médiaszolgaltatdsokrol és a tomegkommunikaciordl szold térvény szerinti média-
tartalom szolgaltatd olyan adatait tartalmazza, amelyek kizarolag sajat tdjékoztatasi
tevékenységét szolgaljak;

f) atudomanyos kutatas céljait szolgalja, ha az adatokat nem hozzak nyilvanossagra,

g) alevéltari érizetbe vett iratokkal osszefliggésben valdsul meg.

Az adatvédelmi nyilvantartds nyilvanos, abba barki betekinthet, az abban foglaltakrol
feljegyzést készithet.
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9./ Az adatkezelés jogszeriisége

Az adatkezelés a munkaviszonyban is torvény felhatalmazasa (add, TB jogszabalyok) vagy az
¢érintett elézetes és onkéntes hozzajaruldsa alapjan torténhet.
A munkavallalé, mint ,,érintett” hozzajaruldsanak onkéntessége a munkaviszonyban érvénye-
stil6 ala-folérendeltség okan nehezen értelmezhetd.
Hozzajarulas esetén sincs joga az adatkezeldnek, mint munkaltatonak kezelni a munkavallalo

- faji-, vagy etnikai hovatartozasara-,

- politikai véleményére,

- szakszervezeti tagsagara-,

- vallasos-, vagy mas lelkiismereti meggy6z0désére

- fizikai és szellemi egészségére-,

- szexualis szokasaira,
Osszefoglaldan szenzitiv adataira - vonatkoz6 adatokat, hiszen azok a munkaviszonyhoz
jellemzden nem kapcsolddnak.
A munkavallalotol csak olyan hozzédjarulod nyilatkozat megtétele vagy adat kozlése kérhetd,
amely személyiségi jogait nem sérti, és a munkaviszony létesitése, teljesitése vagy
megsziinése szempontjabol 1ényeges.
A munkaltatoi ellendrzéseknél egy olyan jogalap alkalmazéasa indokolt, amely nem a munka-
vallaléi hozzajarulasra épiil, hanem arra, hogy pontosan koriil hatdrolhaté munkaltatoi
érdekek miatt a jogszabalyokon alapulé garancialis szabalyok és kovetelmények teljesitése
mellett a munkaltaté ellendrizheti a munkavallalo munkavégzését.
Ezen kivanalomnak adatvédelemben a jogos érdeken alapul6 adatkezelés jogalapja felel meg.
A munkaltatoi ellendrzés kontextusaban ezen jogalap azt jelenti, hogy az ellendrzés végezhetd
abban az esetben is, ha az a munkaltatd jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve,
ha ennél az érdekeknél magasabb rendlick a munkavallalok személyes adatai védelméhez ¢€s a
maganéletiik tiszteletben tartasahoz val6 joguk.
A jogos érdeken alapuld jogalap egyik f0 jellemzdje az, hogy ez a munkavallalok hozza-
jéruldsatol fiiggetleniil jogszerlivé teheti a munkaltatd adatkezelését, feltéve, ha a munkaltato
jogos érdeke ardnyosan korlatozza a munkavallalok személyes adatok védelméhez valo jogat,
maganszférajat.

A személyes adatok kezelése akkor jogszer(, ha az aldbbiak valamelyike teljesiil:

e az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol és a
mindenkori jogszabalyoknak megfelelden torténd kezeléséhez;

e az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerzddés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges;

e az adatkezelés az adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettségek teljesitéséhez
sziikséges;

e az adatkezelés az érintett vagy egy madsik természetes személy Ilétfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

e az adatkezelés kozérdekli-, vagy az adatkezelére ruhédzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

e az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
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érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.
A fentiek értelmében az adatkezelés akkor is jogszeriinek mindsiil, ha arra valamely szerzodés
vagy szerzOdéskotési szandék keretében van sziikség.

Az adatkezelést jogszeriinek kell tekinteni akkor, amikor az az érintett/érdekelt életének-, testi
épségének-, egészségének vagy mas fent nem emlitett természetes személy érdekeinek
védelmében torténik.

Ha az adatkezelésre az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése keretében keriil
sor, vagy ha az kozérdekli feladat végrehajtdsdhoz, illetve kozhatalmi jogositvany
gyakorlasahoz sziikséges, az adatkezelésnek az unids jogban vagy valamely tagallam jogaban
foglalt jogalappal kell rendelkeznie.

Mas természetes személy 1étfontossagu érdekeire hivatkozassal személyes adatkezelésre csak
akkor kertilhet sor, az érintett hozzéjarulasa nélkiil, ha a hozzajarulasa barmely okbdl nem
kérhetd, vagy kizart, illetve az adatkezelés a fent felsorolt jogalapokon nem végezheto.

A személyes adatkezelés szolgalhat egyszerre fontos kdzérdeket €és az érintett 1étfontossagu
érdekeit is, igy kiilonosen hadiéllapot-, rendkiviili allapot, természeti katasztrofak, egészség-
iigyi veszélyhelyzet-, humanitarius okokbol, természeti vagy ember altal okozott katasztrofak,
illetve ezek kozvetlen veszélye esetén van sziikség.

Az adatkezel6 jogos érdeke vagy valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az
adatkezelésre. Az ilyen jogos érdekrdl lehet sz6 kiillondsen olyankor, amikor az adatkezeld és
az érintetett kdzotti kapcsolat az adatkezelést megalapozza.

Személyes adatoknak az adatvédelmi incidens megel6zése céljabol feltétleniil sziikséges
kezelése az érintett adatkezeld jogos érdekének mindsiil.

Személyes adatok kozvetlen iizletszerzési céli kezelése akkor alapul jogos érdeken,
amennyiben az az adatvédelmi jogszabalyoknak és a jelen szabdlyzatnak megfeleléen tovabba
az adatkezel6 tevékenységéhez igazoddan-, célhoz kototten valdsul meg.

A jogos érdek fennallasanak megallapitasdhoz koriiltekintden kell vizsgélni azt, hogy az
érintett személyes adatainak gyiijtése jogszerli-, jogszabalyokon alapulé és célhoz kotott
legyen. Az ¢érintett jogai és méltanyolhato érdekei elsébbséget élvezhetnek az adatkezeld
érdekével szemben, ha a személyes adatok kezelése olyan koriilmények kozott valosul meg,
amikor a tovabbi adatkezelés oka megszliint és az érintettek nem szamitanak tovabbi
adatkezelésre.

Az ¢érintett adatkezeld jogos érdekének mindsiil a kozhatalmi szervek, szdmitastechnikai
vészhelyzetekre reagald egység, halozatbiztonsagi incidenskezeld egységek, elektronikus
hirk6zlési halozatok lizemeltetdi és szolgaltatasok nyujtoi, valamint biztonsagtechnologiai
szolgaltatok altal végrehajtott olyan mértékii személyes adatkezelés, amely a halozati és
informatikai biztonsag garantalasahoz feltétlentil sziikséges és aranyos.

A személyes adatoknak a gytjtésiik eredeti céljatol eltérd egyéb célbol torténd kezelése csak
akkor megengedett, ha az adatkezelés Osszeegyeztethetd az adatkezelés azon céljai-val,
amelyekre a személyes adatok gylijtése eredetileg iranyult. Ebben az esetben nincs sziikség
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attol a jogalaptol eltérd, kiilon jogalapra, mint amely lehetové tette a személyes adatok
gyljtését.

10./ Az érintett személy hozzajarulasa, feltételek

Amennyiben az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, az adatkezeldnek igazolnia kell,
hogy az érintett a személyes adatai kezeléséhez hozzajarult.

Az érintett személlyel egyértelmiien megkiilonboztethetdé modon kell k6zolni az adatkezelés
tovabbi céljat, ha az adatkezelés az eredeti céljan feliil més iigyekhez is kapcsolodik. Ebben
az esetben az adatai csak akkor hasznalhatoak fel, ha az adatkezeléshez el6zetesen onkéntesen
hitelt érdemlé modon hozzajarult.

Az ¢rintett jogosult arra, hogy hozzdjarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavondsa nem €rinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas eldtti adatkezelés
jogszeriiségét. A hozzajarulds megadasa el6tt az érintettet errdl tdjékoztatni kell.

A hozzéjarulés visszavondsat ugyanolyan modon kell lehetdvé tenni, mint annak megadasat.
Az adatkezelés soran az érdekelt adatai az adatkezelés céljanak figyelembevételével és a
lehetd legsziikebb korben kertilnek kezelésre.

A biintetett elééletre vonatkozd adatok csak a munkaviszony létesitésével-, fenntartasaval és
megsziintetésével dsszefiiggésben és céljabol kezelhetdk, az adatkezeldt az érintett biintetett
elééletére vonatkozo adatok korében harmadik személlyel szemben titoktartasi kotelezettség
terheli.

11./ Azonositast nem igénylo adatkezelés

Ha azok a célok megsziintek, amelyek okan az adatkezeld az érintett személyes adatait kezeli,
az adatkezeld az érintett adatait csak a rendelkezésre all6 jogszabalyi idokeretek kozott
kezelheti, amennyiben azt jogszabaly eldirja (az adatkezelés kotelezd, vagy bizonyitas
c€ljabol), ettdl eltérden az érintett hozzajarulasa birtokaban.

12./ A személyes adatok feliilvizsgalata

Az érdekelt személyes adatai tdroldsa a jogszabalyi ajanlasokban foglalt kereteken beliil
torténik ¢és az eldirt sziikséges idOtartamra korlatozodik, melynek céljabol az adatkezeld
torlési vagy rendszeres feliilvizsgalati hataridoket allapithat meg.

Adatkezeld altal megallapitott rendszeres feliilvizsgélati hatarido: 1 év.
13./ Az adatkezeléssel kapcsolatos feladatok

Az adatkezeld a jogszeri adatkezelés érdekében megfeleld belsd adatvédelmi szabalyokat
alkalmaz. A szabalyozas kiterjed az adatkezeld hataskorére €s felel0sségére.

Az adatkezeld koteles a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleld, és hatékony intézkedések
végrehajtasara, valamint koteles igazolni, hogy az adatkezelési tevékenységek a vonatkozd
jogszabalyi eléirasoknak megfelelnek.

Az adatkezeld a szabalyozast az adatkezelés jellegének, koriilményeinek és céljainak-,
valamint a természetes személyek jogait és szabadsagait érintd kockézatnak a figyelembe-
vételével koteles meghozni.
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Ennek érdekében megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre. A szabalyzat
alapjan az egyéb esetleges belsd szabalyzatokat is feliilvizsgdlja, ¢és sziikség esetén
aktualizalja. Az adatkezelé vagy az adatfeldolgozé megfeleld nyilvantartast vezet az
adatkezelési tevékenységérdl. Minden adatkezeld és adatfeldolgozd koteles az illetékes
hatosagokkal egyiittmiikddni és ezeket a nyilvantartasokat a kérésiikre hozzaférhetévé tenni
az érintett adatkezelési miiveletek ellendrzése érdekében.

Adatkezel6 feladatai a megfeleld adatvédelem érdekében

- Az adatvédelmi tudatossag. Biztositani kell a szakmai felkésziiltséget a jogszabalyok-
nak valéo megfeleléshez. Elengedhetetlen a munkatirsak szakmai felkészitése és a
szabalyzat megismerése.

- At kell tekinteni az adatkezelés céljat, szempontrendszerét, a személyes adatkezelés
koncepcidjat. Az adatvédelmi ¢€s adatkezelési szabalyzattal Osszhangban kell
biztositani jogszerli adatkezelést és adatfeldolgozast.

- Az adatkezelésben érintett személy megfeleld tdjékoztatdsa. Figyelni kell arra, hogy -
ha az adatkezelés az érintett hozzdjaruldsan alapul, - kétség esetén az adatkezeld-nek
kell bizonyitania, hogy az adatkezeléshez az érintett személy hozzajarult.

- Az ¢érintett személynek nyujtott tajékoztatas rovid, konnyen hozzaférhetd ¢és konnyen
érthetd legyen, ezért azt vilagos és kozérthetden kell megfogalmazni és meg-jeleniteni.

- Az atlathato adatkezelés kovetelménye, hogy az érintett személy tajékoztatast kapjon
az adatkezelés tényérdl és céljairdl. A tajékoztatast az adatkezelés megkezdése elott
kell megadni és a tajékoztatashoz vald jog az adatkezelés sordn annak meg-sziinéséig
megilleti az érintettet.

- Az adatkezelésben érintett személy fobb jogai a kovetkezok:

* ard vonatkoz6 személyes adatokhoz valo hozzaférés;

* aszemélyes adatok helyesbitése;

* aszemélyes adatok torlése;

» aszemélyes adatok kezelésének korlatozasa;

» aprofilalkotas és az automatizalt adatkezelésen elleni tiltakozas;
* az adathordozhatosaghoz valo jog.

- Az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésdbb a kérelem beérkezésétdl
szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet. Sziikség esetén, figyelembe
véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hatdridd tovabbi két
honappal meghosszabbithato.

- A t4jékoztatasi kotelezettség biztosithatd egy olyan biztonsagos online rendszer
iizemeltetésével, amelyen keresztiil az érintett konnyen és gyorsan hozzaférhet a
sziikséges informaciohoz.

- At kell tekinteni az adatkezeld altal végzett adatkezeléseket, biztositani kell az
informacios onrendelkezési jog érvényestilését.

Az érintett személy kérésére adatait késedelem nélkiil tordlni kell, amennyiben az
érintett személy visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulést.

- Az ¢érintett személy hozzéjarulasabol félreérthetetleniil ki kell deriilnie, hogy az érintett
beleegyezik az adatkezelésbe.

- Ha az adatkezelés az érintett hozzajaruldsan alapul, kétség esetén az adatkezeldnek
kell bizonyitania, hogy az adatkezelési miivelethez az érintett hozzajarult.
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- A személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozésa esetén bejelentési
kotelezettség keletkezik az illetékes feliigyeleti szervek felé. Az adatkezelonek
indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb 72 oraval az adatvédelmi incidens
tudomadsara jutasat kovetden meg kell tenni a bejelentést a felligyeleti hatdosagnak,
kivéve, ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetden nem jar kockazattal a
természetes személy jogait tekintve.

- Bizonyos esetekben indokolt lehet az adatkezelést megel6zéen adatvédelmi hatés-
vizsgélatot lefolytatni. A hatasvizsgalat sordn meg kell vizsgalni, hogy a tervezett
adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik.

- Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megéllapitja, hogy az adatkezelés valoszinlsit-
hetéen magas kockdzattal jar, a személyes adatok kezelését megeldzden az
adatkezeldnek konzultalnia kell a felligyeleti hatosaggal.

- Abban az esetben, ha a f6 tevékenységek olyan adatkezelési miiveleteket foglalnak
magukban, amelyek jellegiiknél, hatokoriiknél vagy céljaiknal fogva az érintettek
rendszeres ¢és szisztematikus, nagymértékii megfigyelését teszik sziikségesse,
adatvédelmi tisztvisel6t kell kinevezni. Az adatvédelmi tisztviseld kinevezése az
adatbiztonsag megerdsitését célozza.

14./ Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok

A tisztességes ¢€s atlathato adatkezelés elve megkoveteli, hogy az érintett tajékoztatast kapjon
az adatkezelés tényérdl és céljairdl.

Az érintettd] torténd adatgytijtést megeldzden, €s annak soran az érintettet tajékoztatni kell a
kotelezden kozlendd személyes adatok korérdl-, az adatszolgaltatas kotelezettségérdl-, illetve
az adatszolgaltatas elmaradasanak kovetkezményeirdl.

A fenti tajékoztatasoknak jol lathato, konnyen érthetd és vilagosnak kell lennitik.

Az érintettet tajékoztatni kell azon adatok korérdl, amelyek eldzetes engedélye hianyéaban is
mas forrasokbol is beszerezhetdek.

Az érintett jogosult az adatkezeld altal a rdla kezelt adatok teljes korli megismerésére, az
adatkezelés jogszerliségére, annak célhoz kotottségének megfelelésére, az adatkezelés
id6tartamara.

Az érintett jogosult kiillondsen arra, hogy a kdtelezé adatkezelésen feliil a személyes adatait
toroljék €s a tovabbiakban ne kezeljék, ha a személyes adatok gytijtésére vagy mas mddon
valo kezelésére az adatkezelés eredeti céljaival Osszefiiggésben mar nincs sziikség, vagy ha az
érintettek visszavontdk az adatok kezeléséhez adott hozzjarulasukat.

14.1. Adatokhoz valo hozzaféréshez (tajékoztataskéréshez) vald jog
GDPR 15. cikke alapjan

Az ligyfél/partner, érintett személy-, illetve annak meghatalmazottja személyre szo6l6 tajékoz-
tatast kérhet a hozzékapcsolodd ¢és az Adatkezeld altal kezelt személyes adatokrol (az
adatkezelés céljarol, jogalapjardl, az adatok korérdl, az adatok tovabbitasarol, a kezelés
id6tartamarol, a profilalkotés logikajarol).

Vilaszainkat késedelem nélkiil, de legfeljebb 30 napon beliil, kozérthet formaban kiildjiik a
kérelmezd altal meghatarozott cimre.
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A tajékoztatdas megadasa abban az esetben ingyenes, ha a t4jékoztatast kérd a folyd évben
azonos adatkorre vonatkozdan tajékoztatasi kérelmet az adatkezelohdz még nem nyujtott be.
Egyéb esetekben koltségtérités allapithatdé meg.

A tajékoztatast az adatkezel6 abban az esetben tagadhatja meg,

- ha a kérelem jogosulatlantdl szarmazik,

- ha az érintett személy nem a sajat adataira vonatkozdan kér tdjékoztatast;

- ha a tajékoztatast kéré személy nem tudja hitelt érdemlé modon igazolni, hogy ¢ az
adatkezeléssel érintett személy; vagy nincs érvényes az érdekelttél szarmazo
meghatalmazasa,

- ha torvény a tajékoztatast kizarja; illetéleg, ha térvény, nemzetkdzi szerzédés vagy az
Eurdépai Unio kotelezd jogi aktusa rendelkezése alapjan Adatkezeld az adatokat egy
masik adatkezeld6tél akként veszi at, hogy az adatokat atadd adatkezeld jelezte az
érintett tajékoztatasi joganak korlatozasat.

Az adatkezeld kizarolag az érintett és az altala teljes bizonyitd erejli maganokiratban meg-
hatalmazott személyek részére jogosult tajékoztatast nyujtani.

14.2. A helyesbitéshez val6 jog (GDPR 16. cikke alapjan)

Barmely ¢érintett személy a megadott elérhetOségeken keresztiil kérheti barmely adatanak
modositasat. Ha a személyes adat a valosagnak nem felel meg, abban az esetben a személyes
adatot helyesbiteni kell. Amennyiben a valésagnak megfeleld személyes adat a adatkezeld
rendelkezésére all, ugy a személyes adatot az adatkezeld késedelem nélkiil helyesbiti. Errdl
haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon beliil intézkedni kell és az érintettnek a megadott
elérhetdségre a dontésérdl, valamint a jogorvoslati lehetdségrdl irdsban tajékoztatast kell
kiildenie.

14.3. A torléshez valé jog (GDPR 17. cikke alapjan)

Barmely személy a megadott elérhetdségeken keresztiil kérheti adatanak torlését.

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl a ra vonatkozd személyes adatok torlését
kérje, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozod személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybdl azokat gytijtotték
vagy mas modon kezelték;

b) az {rintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzdjarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az ¢érintett tiltakozik a kozérdekbdl, kozhatalmi jogositvany gyakorlasa érdekében
vagy az adatkezeld (harmadik fél) jogos érdekében torténd adatkezelése ellen, €s nincs
elsObbséget ¢lvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett a tiltakozik a
kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd adatkezelés ellen; Adatkezelési tajékoztatod
személyes adatok kezelésérol

d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezeldre alkalmazand6 unids vagy tagédllami jogban
(magyar jogban) eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 30 / 64 oldal



’

f) a személyes adatok gyljtésére az informacios tarsadalommal Osszefiiggd
szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertilt sor

Kérelmére a torlést haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon beliil meg kell tenni és a megadott
elérhetdségre tajékoztatast kell kiildeni.

Az adatkezeld a személyes adatot 30 napon beliil torli, illetéleg megsemmisiti, ha meg-
allapltja hogy a tarolt adat
kezelése jogellenes;
- torlését elrendelte a birdsag, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatdsag, vagy barmely arra jogosult;
- hidnyos vagy téves — és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhato, feltéve, hogy a
torlést torvény nem zarja ki;
- az adatkezelés célja megszlint, vagy az adatok taroldsanak jogszabalyban meg-
hatarozott hatarideje lejart;
- az ¢rintett a hozzajarulasat visszavonta, kivéve, ha a torvény az adatok tovabbi
kezelését lehetdvé teszi.

Az Frintett torlési joganak korlatozasara csak a GDPR-ban irt alabbi kivételek fennallasa
esetén keriilhet sor, azaz a fenti indokok fenndlldsa esetén a személyes adatok tovabbi
megorzése jogszeriinek tekinthetd:

a) ha a véleménynyilvanités és a tdjékozodas szabadsagahoz vald jog gyakorlasa, vagy

b) ha valamely jogi kotelezettségnek valo megfelelés, vagy

c) hakozérdekbdl végzett feladat végrehajtasa, vagy

d) ha az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa miatt, vagy

e) ha népegészségiigy teriiletén érintd kozérdekbdl,

f) ha kozérdeki archivalas céljabol, vagy

g) ha tudomanyos és torténelmi kutatds céljabol vagy statisztikai célbdl, vagy

h) ha jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez illetve védelméhez sziikséges.

14.4. A zarolashoz, korlatozashoz val6 jog (GDPR 18. cikke alapjan)

Barmely érintett személy a megadott elérhetdségeken keresztiil kérheti adatai zarolasat.

A zarolas addig tart, amig a megjel6lt indok sziikségessé teszi az adatok tarolasat.

A kérelemre ezt haladéktalanul, de legfeljebb annak eldterjesztésétdl szamitott 30 napon beliil
meg kell tenni és a megadott elérhetdségre tajékoztatast kell kiildeni.

A zarolast olyan moédon kell megvalositani, hogy a zéarolt adathoz kizarolag az adatok
technikai tarolasat végzd személy férjen hozza, a zarolas feloldasa, vagy a zérolt adat torlése
celjabol. Az adatkezeld a torlés, vagy zarolds iranti kérelmet a benyujtasatol szamitott
legrovidebb 1d6 alatt, legfeljebb azonban 25 napon belill megvizsgalja, és a dontésérdl,
valamint a jogorvoslati lehetdségrol irasban tajékoztatja a kérelmet benyujtd személyt.

14.5. A tiltakozashoz valé jog (GDPR 21. cikke alapjan)

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kozérdekbdl, kozhatalmi jogositvany gyakorldsa érdekében vagy az
adatkezeld (harmadik fél) jogos érdekében torténd kezelése ellen, ideértve az ezen alapulo
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profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok
indokoljak, amelyek els6bbséget ¢élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolddnak.

Az informéacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsolodoan és a
2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki eldirasokon
alapul6 automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

A tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 napon
beliil meg kell vizsgalni, és annak megalapozottsaga kérdésében dontést kell hozni és a
dontésrdl a megadott elérhetdségre tajékoztatast kell kiildeni.

A tarsasag a varosfejlesztokft@keszthely.hu cimre eljuttatott kérelemre nyujt a jelen pontban
foglalt jogszabalyi eldirasokrol tajékoztatast.

14.6 Adathordozhatésaghoz valé jog (GDPR 20. cikke alapjan)

Az ¢érintett kérheti, hogy a ra vonatkozoan kezelt adatokat tagolt, széles korben hasznalt,
géppel olvashatdé formatumban (pl. doc, pdf stb.) megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az
eredeti adatkezeld, erre az adatkezeléssel érintett, a személyes adatai hordozdsa meg-
konnyitése céljabol van sziikség.

Az adatok hordozhatdsagahoz val6 jog gyakorldsa soran az érintett jogosult arra, hogy — ha ez
technikailag megvalosithatd — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kdzvetlen
tovabbitasat.

Az adatok hordozhatosdgahoz vald jog gyakorldsa nem sértheti a torléshez vald jogot. Az
adathordozas joga nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii vagy az
adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

Az adatok hordozhatosdgdhoz valdé jog nem ¢érintheti hatrdnyosan madasok jogait ¢&s
szabadsagait.

A GDPR 7. cikk (3) bekezdése alapjan az érintett jogosult a személyes adatainak
kezeléséhez adott hozzajarulast barmely idépontban visszavonni az alabbiak szerint:

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja.

A hozzajarulds visszavonasa nem érinti a hozzdjaruldson alapuld, a visszavonas el6tti
adatkezelés jogszerliségét.

A hozzajarulas visszavondsat ugyanolyan egyszerii modon jogosult megtenni, mint annak
megadasat.

Erintett a fentiekben felsorolt jogait
- postai uton a 8360 Keszthely, F6 tér 1. cimen,
- e-mail Utjan az varosfejlesztokft@keszthely.hu cimen,
- telefonon a +36-30/956-7768 szdmon.
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érvényesitheti

14.7. Jogorvoslat

Az érintett altal tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén polgari pert kezdeményezhet az
Adatkezel6 ellen. A per elbirdlasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per — az érintett
valasztasa szerint — a lakohelye szerinti torvényszék eldtt is megindithato. A torvényszékek
felsorolasa és elérhetdsége a http://birosag.hu/torvenyszekek linken tekinthetd meg.

A birosag az ligyben soron kiviil jar el.

Az egyéb kozigazgatdsi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult
arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatdosagnal — kiilondsen a szokasos tartozkodasi
helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett
megitélése szerint a rd vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti a GDPR-t.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informécid-szabadsag Hatosag elérhetdségei:
- Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.
- Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.
- Telefon: +36 (1) 391-1400 I Fax: +36 (1) 391-1410
- E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu I URL https://naih.hu

14.8. Birosagi jogérvényesités (22.§)

1. Az adatkezelés jogszabalyban foglaltaknak megfeleléségét az adatkezeld koteles
bizonyitani. Az adattovabbitas jogszerliségét az adatatvevo koteles bizonyitani.

2. Az gy peres elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per - az érintett valasztasa
szerint - az ¢érintett lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is
megindithato.

3. A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe a Hatosag
az érintett pernyertessége érdekében beavatkozhat.

4. Ha a bir6sag a kérelemnek helyt ad, az adatkezeldt az érdekelt kérelmére a tajékoztatas
megadasara, az adat helyesbitésére, zaroldsara, torlésére, az automatizalt adat-
feldolgozassal hozott dontés megsemmisitésére, az ¢rintett tiltakozadsi jogéanak
figyelembevételére, illetve az adatatvevo altal kért adat kiadasara kotelezi.

5. Haa birdsag az adatatvevo kérelmét elutasitja, az adatkezeld koteles az érintett személyes
adatat az itélet kozlésétdl szamitott 3 napon beliil torolni. Az adatkezeld koteles az
adatokat akkor is tordlni, ha az adatatvevd a meghatarozott hataridén beliil nem fordul
birésaghoz.

6. A birésag elrendelheti itéletének - az adatkezeld azonositd adatainak kozzé-tételével
torténd - nyilvadnossagra hozatalat, ha azt az adatvédelem érdekei és nagyobb szamu
érintett védett jogai megkdvetelik.

14.9. Kartérités (23. §)

Az adatkezel6 az ‘érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart koteles megtériteni.
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Az érintettel szemben az adatkezeld felel az adatfeldolgozo altal okozott kéarért is.

Az adatkezel6 mentesiil a feleldsség alol, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil
esO elharithatatlan ok idézte eld. Nem kell megtériteni a kart annyiban, amennyiben az a
karosult szandékos vagy stilyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

15./ Adatbiztonsag

Az adatkezeld gondoskodik az adatok biztonsdgarol, és megteszi azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a hatalyos
jogszabalyok, valamint az egyéb adat- ¢s titokvédelmi szabdlyok érvényre juttatasdhoz
sziikségesek. Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védjiik, kiilonosen az adatvédelmi
incidensekkel szemben.

Az adatkezeld kiilonds gondossaggal jar el a kiilonb6z0 nyilvantartasokban elektronikusan
kezelt adatadllomanyok védelme érdekében, hogy a kiilonbozé nyilvantartasokban tarolt
adatok — kivéve, ha azt térvény lehetdvé teszi - kozvetleniil ne legyenek osszekapcsolhatok és
az érintetthez rendelhetdk.

Az adatbiztonsag megtervezésekor ¢€s alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika
mindenkori fejlettségére.

Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztani, amely a személyes adatok
magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene az
adatkezeldnek.

A téarsasag rendszergazdat nem alkalmaz.
16./ Titoktartas, adatvédelem

16.1. Titoktartas

Az adatkezeld valamennyi munkavallaldja a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi L.
torvény 8. § (4) bekezdése alapjan koteles jelen Adatvédelmi €s Adatbiztonsagi Szabalyzat,
tovabba a hatalyos jogszabalyok szerint a rajuk bizott, illetve tudomdsukra jutott személyes
adatokat ¢és tizleti titkokat idObeli korldtozas nélkiil — tehat a munkaviszony megsziinését
kovetden is — megdrizni.

A munkavallalok a személyes adatokat kizdrolag a munkakdri leirdsban meghatarozott
feladatkdriikon beliil ismerhetik meg.

Az adatkezel6 kiemelt hangsulyt fektet arra, hogy a Megbizoéival kotott szerzdédésekbdl eredd
titoktartasi kotelezettségének teljes mértékben eleget tegyen, ezen kotelezettséget pedig a
munkavallaloival, illetve alvallalkozoéival is betartassa.

Az adatkezeld munkavallaléi, illetve személyes felkeresoi kizarolag a személyes adatok azon
meghatarozott koréhez férnek hozzéa, amelyek vonatkozésdban a kovetelések érvényesitése
érdekében megkereséseket végeznek. Az iménti személyek korlatozott jogokkal rendelkeznek
a személyes adatok modositasara, torlésére, archivaldsara vonatkozoan, ugyanis modositasi
rendelkeznek.

A személyes adatok teljes koréhez kizardlag az adatkezeld rendelkezik korlatlan hozzaférési
jogosultsaggal. Ezen jogosultsagba beletartozik a személyes adatok modositasa, helyesbitése,
orzése, archivalasa.
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Az adatkezel6 és az altala a késébbiekben barmikor megbizott adatkezelést végzo személy a
tevékenységi korén belill felelés az adatok feldolgozédsaért, megvaltoztatasaért, torléséért,
tovabbitasaért ¢és nyilvanossagra hozatalaért, valamint az adatok pontos, kovethetd
dokumentalasaért.

Az adatkezelést végzd személy tevékenysége soran: kezeli és megérzi a feladata ellatasa
soran birtokaba keriilt adatokat; ligyel a személyes adatokat tartalmazo nyilvantartdsok
biztonsagos kezelésére és tarolasara; gondoskodik arrdl, hogy az altala kezelt adatokhoz
illetéktelen személy ne férhessen hozza; betartja az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyokat
¢s belso utasitasokat; részt vesz az adatkezeléssel, adatvédelemmel Osszefiiggd oktatasokon,
koteles minden tdle telhetét megtenni az adatvédelmi incidens megelézése érdekében.

Az adatkezel6 kintlévOség esetén az addsokkal az egyes kapcsolattartasi formakra vonatkozo
jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen veszi fel a kapcsolatot.

Az adatkezeld irdsban, telefonon szdoban, €s személyes felkeresés utjan 1étesit kapcsolatot az
adosokkal, amelynek sordn kiemelten figyel arra, hogy titoknak, vagy bizalmas informéacionak
mindsiilo személyes adat ne jusson illetéktelen személyek tudomadsara.

A személyes felkeresés soran az adatkezeld kiemelten {ligyel arra, hogy a felkeresett személy
jO hirneve, magéanszféraja ne sériiljon.

16.2. Az adatvédelmi képzés szabalyozasa

Adatkezeld az alkalmazottaknak éves jelleggel tart adatkezelési és adatvédelmi képzést,
melynek biztositasa a vezetd kotelezettsége. A képzést dokumentaltan kell megtartani.

Az 1) belépd alkalmazottak adatvédelemmel kapcsolatos felkészitését az ligyvezetd végzi, a
képzést dokumentalja.

16.3. Adatbiztonsag, az adatok védelme

Az adatkezelo, illetleg tevékenységi korében az adatfeldolgozo koteles gondoskodni az
adatok biztonsadgarol, koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési
intézkedéseket, és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az Adatvédelmi torvény,
valamint az egy¢b adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

Az adatokat védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériilés ellen.

A személyes adatok technikai védelmének biztositdsa érdekében kiilon védelmi
intézkedéseket kell tennie az adatkezelonek, az adatfeldolgozonak, illetdleg a tavkozlési vagy
informatikai eszkdz iizemeltetdjének, ha a személyes adatok tovabbitasa haldzaton, vagy
egy¢éb informatikai eszkdz utjan torténik.

Minden adatkezeléssel foglalkoz6 személy munkdja kdzben koteles az elvarhatd legnagyobb
gondossaggal eljarni az adatok hitelessége, megdrzése ¢s az illetéktelen hozzaférés
megakadalyozasa érdekében.

Az adatok taroladsa é€s tovabbitisa soran az altaldnos baleset- és tlizvédelmi eldirasokat
figyelembe kell venni.
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16.3.1. Manualisan kezelt adatok

Az adatokat keletkezésiikkor megfeleld6 mindségli adathordozora kell rogziteni, vagy
hagyomanyosan papiralapon kell iktatni. Az adatok olvashatoésagaért az azokat felvevd
személy felel.

16.3.2. Eljaras az adatok sériilése esetén

A személyes adatokat ért sériilés vagy megsemmisiilés esetén a rendelkezésre allo egyéb
adatforrasokbol meg kell kisérelni a lehetséges mértékig a karosodott adatok potlasat.

16.3.3. Az adatkezelési rendszer sériilése, illetve karosodasa esetére tervezett intézkedések

Adatkezeld meghatarozott idokozonként automatikus biztonsagi mentést végez a szamitd-
gépes rendszerben, igy folyamatossa téve az adatok mentését.

Az adatbazissal kereskedni, azt értékesiteni szigorian TILOS!
17./ Internetes jelenlét és marketing

Az adatvédelem intézményét kizarolag a maganszféra védelmén beliil értelmezziik, mig az
informaciés onrendelkezési jogot az adatvédelmen beliil helyezziik el. A személyes adatok
védelméhez fiiz6d6 jog sziikebb, mint a privacy vagy a maganélethez fiiz6d6 jog védelme.

Az adatvédelem tagabb kategoria, mint az informacids dnrendelkezési jog.

Az onrendelkezési jog alapjan megilleti az egyént az a jog, hogy dontson a ra vonatkozo
informaciok nyilvanossagra hozatalarol, mig az adatvédelmi jog elsdsorban az adatkezelének
allit korlatokat az adatok kezelésével kapcsolatosan.

17.1. Sajat honlap

Adatkezeldnek sajat honlapja a http://www.keszthelyivarosfejleszto.hu oldal, melynek pontos
cime: http://www.keszthelyivarosfejleszto.hu/index.php/hu/kezdolap

A Térsasaggal kapcsolatos tovabbi informaciok a tulajdonos, Keszthely Varos
Onkorményzata www.keszthely.hu honlapjan jelennek meg.

Pontos cim: https://www.keszthely.hu/onkormanyzat/gazdasagi-tarsasagok/keszthelyi-
varosfejleszto-nonprofit-kft

A Weboldalak megtekintésével a felhaszndldo és Adatkezeld kapcsolatot Iétesitettek
egymadssal, az informdcié szolgaltatdsa nyilt haldzaton (Internet) torténik. Ez Adatkezeld
részErdl fokozott ellendrzési és biztonsagi kovetelmények betartasat teszi sziikségessé.

Ennek megfeleléen Adatkezeldnek az adatvédelmi jog hatilyos eldirdsai szerint torekednie
kell arra, hogy a szolgaltatasok a technikai szempontok szerint is biztonsdgosnak
mindsiiljenek. Ugyanez a Weboldalakat elérhetdvé tevd szolgaltatora is vonatkozik, aki a
birtokéba jutott személyes adatokat és egyéb informdaciokat tlizleti titokként koteles kezelni.
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Adatkezeld a felhasznald altal a Weboldalak igénybevételével az Interneten kozzétett
informaciokért mindennemii feleldsségét kizarja.

A honlap megtekintése soran automatikusan régzitésre keriil a felhasznalo latogatasanak
kezdd ¢és befejezé id6pontja, illetve egyes esetekben - a felhasznald szdmitdogépének be-
allitasatol fiiggden - a bongészo €s az operacios rendszer tipusa.

Ezen adatokbol a rendszer automatikusan statisztikai adatokat general.

Az lizemeltetd ezen adatokat nem kapcsolja 0ssze személyes adatokkal.

A weboldal bejelentkezés esetén session ID-t kiild, ami az oldal elhagydsakor automatikusan
torlodik.

A weboldal hasznalatdhoz megadott adatok kezelése a felhasznald onkéntes hozza-jarulasaval
torténik.

Az adatkezelés, a weboldal szolgaltatasait igénybevevo regisztralt felhasznalok, valamint és
az adatkezel6 kozotti folyamatos kapcesolatot €s a kozvélemény kutatast szolgélja.

A latogatds idépontja, valamint a bongészé és operacios rendszer tipusanak felvétele és
tarolasa kizarolag statisztikai célokat szolgal.

Az adatkezel6 a megjelolt céloktol eltérd célra a személyes adatokat nem hasznalja.
Az igy megadott adatok kezelése a felhaszndlo onkéntes hozzéjarulasaval torténik.

Adatkezelé a honlapon a felhasznalokra vonatkozd valamennyi adatot és tényt bizalmasan
kezeli, azokat kizarélag a szolgaltatasai fejlesztéséhez, a hirdetési feliiletek értékesitéséhez és
sajat kutatas, statisztika készitéséhez hasznalja fel.

Az ezekrol késziilt kimutatdsok publikalasa csak olyan formdban torténik, amely nem
alkalmas az egyes felhasznalok egyedi beazonositasara.

A session ID-k a weboldal elhagyasakor automatikusan térlédnek.

Adatkezeld nem vallalja a felel0sséget a mar tor6lt, de az internetes keresd-programok
kozremiikodésével mégis archivalasra keriilt, korabbi oldalaiért.

Ezek eltavolitasarol a keresdoldal miikddtetdjének kell gondoskodni.

Amennyiben Adatkezeld tudomast szerez arrdl,
- hogy a felhasznal6 valamely harmadik fél személy jogait megsérti vagy
- jogszabalyokat sérté modon a regisztracid soran mas személyes adatait adja meg, vagy
- a Weboldalon nyilvanosan hozzaférhetd vagy jogellenesen megszerzett személyes
vagy annak nem mindsiild adatokat harmadik fél személyes jogait vagy jogszabalyt
sértd modon hasznalja (pl. spam) vagy
- ajelen adatvédelmi szabalyokat megszegte, illetve a Weboldalak hasznalata soran kart
okozott,
megteszi a sziikséges jogi intézkedéseket az okozott kar megtéritése, valamint a fenti
magatartdsokat megvalositd személy jogi uton torténd feleldsségre vonasa érdekében.

Adatkezelé minden tdle telhetd segitséget megad az eljaré hatésdgoknak a jogsértd személy
személyazonossaganak megallapitasa céljabol és felelosségre vonasa érdekében.
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17.2. Szerver hasznalat

Adatkezeld a személyes adatokat sajat szerverén (NNAS) tarolja, amely maganhalozattal
védett. Ez a Network Attached Storage, azaz a halozatra kapcsolt adattar gyakorlatilag egy
olyan, sajat operacids rendszerrel ellatott, adattarolokat fogado, helyi halozaton és interneten
keresztiil egyarant elérhetd eszkdz, amely nem csak a kiilonb6z6 fajlok gyors és zokkend-
mentes elérésérdl gondoskodik, hanem szadmos hasznos szolgéltatés is kinal.

A NAS keresztplatformos f4jl- és szolgaltatas-elérést biztosit, igy a mobileszk6zok mellett a
windows-os ¢és linux-os szamitogépek, valamint a macOS alapu konfiguraciok is konnyedén
kiaknazhatjak a benne rejlé elonyoket.

A NAS minimalis aramfelvétele miatt a késziilék ¢éjjel-nappal bekapcsolva lehet, igy a rajta
tarolt adatok masodperceken beliil elérhetdek halozatunk minden eszkozével, de akar az
interneten keresztiil is, ha a tavoli elérést is beallitjuk.

A NAS merevlemeze akar hardveresen is titkosithato, igy a késziilékbol kiszerelve sem
fejthetd vissza az AES-256-bites védelem.

17.3. Kozosségi oldal

Adatkezeldnek nincs k6zosségi oldala.
18./ Adatvédelmi tisztviselo

Adatkezeld az adatvédelmi hatdsvizsgalat sziikségességének felmérése alapjan meg-
allapitotta, hogy adatkezelési tevékenysége vonatkozasaban a GDPR 35. cikkében részletezett
adatvédelmi hatasvizsgélat lefolytatasa nem sziikséges. Adatkezelé a GDPR 37. cikke alapjan
adatvédelmi tisztviseld kijelolésére koteles. Adatvédelmi tisztviseld: Krupla Marcell.

19./ Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

19.1. Az adatvédelmi incidensek fo kategoriai:

"bizalmassagi incidens': személyes adatok jogellenes vagy véletlen kozlése vagy az
azokhoz valo6 jogosulatlan hozzaférés (példaul, ha egy hacker védett tartalmat és jelszavakat
szerez meg);

"integritasi incidens': személyes adatok jogellenes vagy véletlen megvaltoztatasa (példaul
az adatbazis olyan mddon torténd feltorése, hogy a hacker személyes adatokat torol beldle);

"elérhetoségi incidens': személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitése, a
személyes adatokhoz vald hozzaférés véletlen vagy jogellenes elvesztése (példaul egy
laptopot ellopnak ¢€s nincs back-up az adatokrol).
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Amennyiben egy munkavallalo véletleniil torol egy fajlt Adatkezeld rendszerébdl, majd a
torlést kovetden azonnal vagy rovid idon beliil visszadllitjdk a fajlt, akkor ez csupan
biztonsagi incidensnek mindsiil, nem adatvédelmi incidensnek.

Amennyiben biztonsagi incidens torténik, Adatkezelonek el@szor tisztdznia kell, hogy a
biztonsagi incidens érint-e személyes adatokat, azaz el kell donteni, hogy az incidens
adatvédelmi incidensnek mindsiil-e. Adatkezelonek azért kell igy eljarnia, mert a GDPR 33-
34. cikkeiben szerepld adminisztrativ kotelezettségek adatvédelmi incidenshez kapcsolddnak
¢s nem biztonsagi incidenshez.

A GDPR Preambuluma (85. pont) rogziti, hogy "az adatvédelmi incidens megfelel6 és kelld
idejli intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokat okozhat a természetes
személyeknek, tobbek kozott
e aszemélyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat,
e a hatranyos megkiilonboztetést,
a személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal valo visszaélést,
a pénziigyi veszteséget,
az alnevesités engedély nélkiili feloldasat,
a j6 hirnév sérelmét,
a szakmai titoktartasi kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének
sérilését, illetve
e a szoban forgod természetes személyeket sujtd egyéb jelentds gazdasagi vagy szocialis
hatranyt."

Az adatvédelmi incidensek sulyos kovetkezményekkel jarhatnak az érintettekre nézve, igy ha
megelézni nem sikeriil ezeket, fontos, hogy nagyon rovid hataridon beliil intézkedések
torténjenek az incidensek kovetkezményeinek az elharitdsa érdekében.

Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, legkésébb 72 6ran beliil be kell
jelenteni az illetékes feliigyeleti hatosagnal.

Az adatvédelmi incidensrdl sz6l6 bejelentésben legalabb:

e ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az
érintettek kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok
kategoridit és hozzavetdleges szamat;

e kozdlni kell a tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

e ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszintisithetd kovetkezményeket;

e ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd
esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Ha adatkezeld az elszamoltathatdsag elvével 6sszhangban bizonyitani tudja, hogy az adat-
védelmi incidens valdsziniisithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira
¢s szabadsagaira nézve, akkor a bejelentés mellozheto.
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19.2. Az adatvédelmi incidens sulvossaga értékelésének fo szempontjai:

Az Adatkezelési kornyezet vizsgalata: a megsériilt adatok fajtdjat kell megvizsgalni, bele-
értve az adatkezelés valamennyi korilményét

Az Azonosithatésag mértékét is meg kell hatarozni, melynek 1ényege annak feltarasa, hogy
az adatvédelmi incidenssel érintett adatokbol mennyire konnyen lehetséges az érin-tettek
azonositasa

A Sériilés koriilményeinek leirdsa: meg kell vizsgalni a sériilés koriilményeit, elsdsorban a
megsériilt adat biztonsaganak csokkenését, illetve a rosszindulati tdmadasra és a

szandékossagra utalo valamennyi jelet.

19.3. A lehetséges kockazatok mértéke:

Alacsony kockazat: a természetes személyekre 1ényegében nincs kihatassal az incidens vagy
az résziikre csupan kisebb kellemetlenséget okoz, amelyet gond nélkiil meg tudnak oldani (pl.
ujra meg kell adniuk informécidt, idegeskedést okoz az incidens stb.);

Kozepes kockazat: a természetes személyek jelentds kellemetlenségeket tapasztal-hatnak,
amelyeket nehézségek aran meg tudnak oldani (extra koltségek, szorongés, stressz, bizonyos
szolgaltatasokhoz nem férnek hozza, nem értik mi torténik stb.);

Magas kockazat: a természetes személyek jelentds kovetkezményekkel szembesiilhetnek az
incidens kapcsan, amelyeket képesek lehetnek lekiizdeni, azonban csak komoly nehézségek
aran (vagyoni veszteség, bank altali feketelistara helyezés, tulajdonban bekdvetkez6 kar, allas
elvesztése, egészségi allapot romlésa stb.);

Nagyon magas kockazat: a természetes személyek jelentds vagy akar visszafordithatatlan
kovetkezményekkel szembesiilhetnek, amelyeket adott esetben nem képesek lekiizdeni
(pénziigyi nehézségek, ugy, mint példaul jelentds addssdg vagy munkaképtelenség, hosszu
tavu pszichés vagy testi betegség, halal stb.).

Az ¢érintett személyt késedelem nélkiil tajékoztatni kell, ha az adatvédelmi incidens
valdsziniisithetden magas kockézattal jar a természetes személy jogaira és szabadsagéra
nézve, annak érdekében, hogy megtehesse a sziikséges 6vintézkedéseket.

Az érintettet nem kell az adatvédelmi incidensrol tajékoztatni, ha

e az adatkezeld6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztdk (kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazédsa —, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzéaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat);

e az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat
a tovabbiakban valdsziniisithetden nem valdsul meg;

e a tajekoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. (Ilyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan
hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat)
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Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrdl valdé tudomdsszerzését kovetden
indokolatlan késedelem né¢lkiil bejelenti az adatkezeldnek.

Adatkezeld és az adatfeldolgozok kotelesek megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket
végrehajtani a kockazat mértékének megfeleld szintli adatbiztonsdg garantalasa érdekében.
Béarmely adatbiztonsagi szabalyzat kulcsfontossagt eleme az, hogy lehetdség szerint el6zzék
meg az incidenst ¢és amennyiben az mégis bekodvetkezik, akkor kellé idoben intézkedjenek
azzal kapcsolatban.

20./ Ugyviteli és nyilvantartas céla adatkezelés

Adatkezeld a tevékenységéhez kapcsolodoan tigyviteli és nyilvantartasi célbol is kezelhet
személyes adatokat.

20.1. Ugyvitel

Az ligyviteli és nyilvantartasi célbol torténd adatkezelés az alabbi célokat szolgalja:

- az adatkezel6 munkavallaloinak adatkezelése, amely jogszabalyi kotelezettségen
alapul;

- az adatkezeldvel megbizasi jogviszonyban allo6 személyek adatkezelése kapcsolat-
tartasi, elszdmolési és nyilvantartasi célbol;

- az adatkezelOvel iizleti kapcsolatban all6 mas szervezetek, intézmények és
vallalkozasok kapcsolattartdi adatai, amelyek természetes személyek elérhetdségi és
azonositasi adatai is lehetnek;

A fentiek szerinti adatkezelés egyrészrol jogszabalyi kotelezettségen alapul, masrészrol pedig
az ¢érintett személy kifejezetten hozzdjarult adatai kezeléséhez (példdul munka-szerzédés
céljabol).

Az tigyviteli célu adatkezelés esetében a személyes adatok kizardlag az adott ligy irataiban és
a nyilvantartasokban szerepelhetnek.
Ezen adatok kezelése a kezelés alapjaul szolgalo irat selejtezéséig tart.

Az tigyviteli és nyilvantartasi célbol torténd adatkezelést - annak biztositasa érdekében, hogy
a személyes adatok tarolasa a sziikséges idOtartamra korlatozodjon, - évente feliil kell
vizsgalni, a pontatlan személyes adatokat haladéktalanul t6rélni kell.

Az tgyviteli és nyilvantartasi célbol torténd adatkezelés esetében is biztositani kell a jog-
szabalyoknak valo megfelelést.
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20.2. Iktatas
(Bb&vebben az Iratkezelési Szabalyzatban)

Adatkezelés célja: Szerzddések, Teljesités igazolasok kezelése, taroldsa, megdrzése, Postai
kiildemények iktatasa

Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek (Az adatkezeld jogos érdeke szerzddés teljesitése soran a
¢érintettek adatainak kezelése)

A kezelt adatok kore: Név, cim, email, telefon

Adatkezelés tervezett hatarideje: Szamlak esetében 8 év egyébként az iktatast 4. évet
kovetd elsé marcius utolso apja.

Az iktatékonyv (tartalma, nyitdsa, zarasa)

A tarsasagnal az iktatas az e célra rendszeresitett, évente megnyitott iratkezeld rendszerben
torténik. Az iktatas az ligyvezetd altal meghatarozott iktatohelyen torténik.

Az iktatds soran az iktatokonyvben az ligyintézés kiilonbozo fazisaiban kotelezden fel kell
tiintetni:

a) az iktatdszamot,

b) aziktatds idopontjat,

c) abeérkezés idopontjat, modjat,

d) amellékletek szamat, tipusat (papir alapu, elektronikus),

e) azlgy intézéséért felelds személy nevét,

f) azirat targyat,

g) az el6- és utodiratok iktatdszamat,

h) kezelési feljegyzéseket,

1) az intézés hataridejét, modjat és elintézés idopontjat,

J) az irattari tételszamot,

k) az irattarba helyezés tényét és idopontjat,

1) azadathordozo tipusat, fajtajat (papir alapu, elektronikus).

Az elektronikus iktatokonyvet az év utolsé munkanapjan, az utolso irat iktatdsa utan le kell
zéarni. Biztositani kell, hogy zarés utan a rendszerben az adott évre, az adott iktatokdnyvben ne
lehessen tobb iratot iktatni.

Az iktatasi adatbazis éves biztonsagi mentésére az utolso irat iktatasat kovetden intézkedni
kell.

A zards részeként el kell késziteni az elektronikus iktatokonyv hiteles masolatat. Az
iktatokonyvet - az év lezardsa utan — ki kell nyomtatni, majd lezarni és hitelesiteni kell. A
hitesitést az ligyvezetd végzi.

Az iktatokonyv lezarasat kovetd év januarjaban az iratkezelésért felelds munkavallalo
gondoskodik:
a) az elektronikus érkeztetokonyv adatallomanyanak,
b) az elektronikus iktatokdnyvek, azok adatdlloméanyainak (cimlista, tételszam, megdrzés,
a naplozas informacioi) és
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c) az elektronikus dokumentumok
lezart, és a biztonsagi masolat elektronikus adathordozon, tiizbiztos helyen torténd tarolasarol.

Az elektronikus dokumentumokat kiilon adathordozora kell elmenteni és azok késébbi
olvashatdsagat biztositani kell.

Az adathordozdk olvashatosagi vizsgalatat 3 évente el kell végezni.
20.2.1. Az iratok iktatasa

A tarsasaghoz érkez6, illetve ott keletkezd iratokat az Iratkezelési Szabalyzatban meg-
hatarozottak kivételekkel, iktatassal kell nyilvantartani.

Az iratok iktatasa az elektronikus iktatokonyvbe torténd bejegyzéssel, és ezzel egyidejlileg az
iktatobélyegzd lenyomatanak az iraton vald elhelyezésével torténik.

Iktatni minden esetben az eredeti iraton kell, boritdlap vagy csatolt iires lap nem iktathato.

Az iktatoszamot az irat mellékletére a ,,... szamO melléklet a... iktatdoszamu irathoz”
szovegezéssel is fel kell jegyezni.

A tobb fazisban intézett iligyek egyes fazisaiban keletkezett iratok tligyiraton beliili irat-
egységnek, ligyiratdarabnak mindsiilnek, iktatdsuk a f6szam alszdmaira torténik.

Az iktato bélyegzd lenyomata a datumot tartalmazza.

Amennyiben egy iratot tobb belsd cimzett szdmara kell tovabbitani, Ggy azt azonos
iktatoszdm alatt kiilon iratpéldanyok Iétrehozasaval ¢és tovabbitdsaval kell megtenni,
megjeldlve az egyedi cimzetteket.

Az iratokat a beérkezés napjan, de legkésObb az azt kdvetd munkanapon kell beiktatni.

Soron kiviil kell iktatni és tovéabbitani a tdviratokat, elsdbbségi kiildeményeket, a rovid
hataridés iratokat, a hivatalbol tett intézkedéseket tartalmazo ,,azonnal” illetve ,,slirgds”
jelzéssel érkezett iratokat. Ha az irat munkaidon kiviili idoben érkezik, azt a kovetkezd
munkanapon iktatni kell és a tényleges érkezési, atvételi idopontot minden esetben rogziteni
kell.

Az iratkezeld rendszerben az iligyirat targyat rogziteni kell, melyet az adott irat tartalma
hataroz meg.

Téves iktatas esetén meg kell jeldlni, hogy a tévesen beiktatott ligy iratat mely szamra iktattak
at. Az iktatokdnyvben a moddositasokat tartalmuk megérzésével, naplozas utjan kell
dokumentélni. A tévesen kiadott iktatoszdm nem hasznalhat6 fel Gjra.

Az iratkezeld rendszer biztositja az iktatas soran rogzitett adatok kiilonbozd szempontok
szerinti keresését. Az irathoz a targy jellemzo6i alapjan targyszavakat lehet rendelni.

20.2.2. Szerzodések kezelése, iktatasa

Adatkezelés célja: Az adatkezeld tevékenységéhez kapcsolodd szerzddések iktatasa, a
szerzOdés 1étrejottekor a szerzodo fél kapcsolattartdi adatainak kezelése.

Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek (Az adatkezeld jogos érdeke a kapcsolattartd személy
adatait nyilvantartani)

A kezelt adatok kore: Név, telefon, beosztas, e-mail, alairas

Adatkezelés tervezett hatdrideje: A szerzddés megsziintetését kovetd 4. év marcius utolso
munkanapja vagy az Erintett tiltakozasaig.

20.2.3. Nem kell iktatni, de a kiilon jogszabalyban meghatarozott modon kell nyilvantartani és
kezelni:
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a) nyugtakat, pénziligyi kimutatasokat, fizetésiszdmla-kivonatokat, szamléakat,
b) munkaiigyi nyilvantartasokat,

c) bérszamfejtési iratokat,

d) nem szigor szdmadasu bizonylatokat,

e) anyagkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasokat.

Az iktatast nem igényld kiildemények allapotat az iratkezeld rendszerben ,,nem iktatando”,
vagy ,,NI” jelzéssel kell ellatni.

20.2.4. Nem kell érkeztetni, iktatni és mas mdodon sem kell nyilvantartasba venni:
a) azidvozlo lapokat,
b) az eldfizetési felhivasokat, az arjegyzékeket
c) konyveket, tananyagokat,
d) meghivokat,
e) reklamanyagokat, tajékoztatokat,
f) kozlonyoket, sajtotermékeket,
g) visszaérkezett tértivevényeket, és elektronikus visszaigazolasokat.
Az iratok atadésa, tovabbitasa iligyintézésre

Az ligyirat atadasakor, tovabbitasakor az ligykezel6 az atadokonyv, kézbesitdiv rovatainak
kitoltése utan, az atvevd olvashato aldirasdnak és datum bejegyzésének ellenében adja at az
ligyiratokat.

20.3. Postakezelés, kiildeménvkezelés

Adatkezelés célja: Az adatkezeld tevékenységéhez kapcsolodo ajanlott és tértivevényes postai
kiildemények, valamint egyéb szolgaltatokkal kiildott kiilldemények nyilvantartdsa
Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek (Az adatkezeld jogos érdeke a kapcsolattartd személy
adatait nyilvantartani)

A kezelt adatok kore: Név, cim

Adatkezelés tervezett hatdrideje: A partneri szerzédés megsziintetését kovetd 4. év marcius
utols6 munkanapja vagy az Erintett tiltakozasaig.

20.4. Partner kapcsolattartasi adatok tisztitasa

Adatkezelés célja: Egylittmiikodd partnerek, tigyfelek, rendezvényen résztvevok adatainak
karbantartasa

Adatkezelés jogalapja: Jogos érdek (Az adatkezeld jogos érdeke a kapcsolattartasi adatok
naprakészen tartasa)

A kezelt adatok kore: Név, Cégnév, Beosztas, Cim, Addszdm, Email cim, Telefonszam
Adatkezelés tervezett hatarideje: az Erintett tiltakozasaig

20.5. GDPR rendelettel osszefiiggé adatkezelés

Adatkezelés célja: Adatok kezelése, adatitadasi nyilvantartds, adatvédelmi incidensek,
Erintetti igények kérdések

Adatkezelés jogalapja: Jogi kotelezettség
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A kezelt adatok kore: Név, Adatvédelmi azonositd, Erintetti kérelem, datuma, tipusa,
tartalma, Erintetti kérelem eredménye, Incidens ddtuma, dokumentécioja, eredménye
Adatkezelés tervezett hatdrideje: Nem selejtezendd

21./ Egyéb célbdl torténo adatkezelés
Amennyiben az adatkezeld olyan adatkezelést kivan végezni, amely ebben a szabalyzatban
nem szerepel, el6zetesen ezen belsd szabalyzatat kell megfelelden kiegésziteni, illetve az 0j

adatkezelési célnak megfeleld rész-szabalyokat hozzdkapcsolni.

21.1. Harmadik féltol kapott adatok kezelése

Amennyiben a Felhasznalo/Partner nem sajat adatait adja meg az Adatkezeld részére, hanem
egyeéb természetes személyét, ez esetben a Felhasznalo/Partner kizardlagos felelssége, hogy
az adatok megadasat ezen természetes személy hozzajaruldsaval, tudtaval és megfeleld
tajékoztatasaval tette meg.

Ezek meglétét Adatkezeld vizsgalni nem koteles.

Adatkezel6 felhivja a Felhasznalo/Partner figyelmét arra, hogy ha ezen kotelezettségének nem
tesz eleget, és ezért az Erintett az Adatkezelével szemben igényt érvényesit, az érvényesitett
igényt, illetve a kapcsolodo kar 0sszegét az Adatkezeld a Felhasznalora / Partnerre tovabb
harithatja.

21.2. A kozérdekii adatok megismerésének biztositasa

(Bbévebben a kozérdekii adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendjérdl szold
szabalyzatban — hatalyos: 2017. december 7-t6l.)

A GDPR biztositja az allami, 6nkormanyzati tovabbd mas kozfeladatot ellaté szervek
miukodésének nyilvanossagat, mely a szabad véleménynyilvanitas elofeltétele. Az j torvény a
korabbi kotelezettségeket alapvetden megtartja, de tovabbi részletszabalyok alkalmazéasaval
elOsegiti az egységes jogalkalmazast.

21.2.1. Kozérdekii adat:

az allami vagy helyi 6nkorményzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egy¢b
kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1€v0 és tevékenységére vonatkozo vagy
kozfeladatanak ellatdsaval dsszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem esd,
barmilyen mdodon vagy formaban rogzitett informacioé vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének
modjatol, onalldo vagy gylijteményes jellegétdl, igy kiilondsen a hataskorre, illetékességre,
szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd
értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra ¢s a mukodést szabalyozd jogszabalyokra, valamint a
gazdalkodasra, a megkotott szerzédésekre vonatkozo adat.

A torvény kizarja, hogy egy személyes adat egyben kozérdekii adat is legyen, ugyanakkor a
kozérdek sokszor megkoveteli bizonyos személyes, vagy mas adatok nyilvanossagra
hozatalat, megismerhetdségét.

Amennyiben a koézérdekii adatok felhasznaldsa gazdasagi célbol torténne, lehetdség nyilik
arra, hogy a kozszféra informdacidinak felhasznaldsa dijkoteles legyen, illetve egyedileg
szabalyozott eljarasban torténjen az adatok igénylése.
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21.2.2. Kozérdekbdol nyilvanos adat:
a kozérdekli adat fogalma ald nem tartoz6 minden olyan adat, amelynek nyilvanossagra
hozatalat, megismerhet0ségét vagy hozzaférhetdve tételét torvény kozérdekbdl elrendeli.

Kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindsiilnek a koztisztviselok egyes adatai, az egyéni
vallalkozokra, cégek tisztségviseldire vonatkozo, torvényben megjelolt adatok.

A Ptk. 81. § (4) bekezdése mindezeken felill eldirja, hogy aki az allamhaztartds valamely
alrendszerével pénziigyi, illetve Tlzleti kapcsolatot Iétesit, koteles az e jogviszonnyal
Osszefliggd kozérdekbdl nyilvanos adatokrol tajékoztatast adni az adatigényld részére.

21.2.3. A kozérdekii adat megismerésének szabalyai

Az éllami vagy helyi 6nkorményzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egyéb
kozfeladatot ellatd szerveknek lehetdvé kell tennilik, hogy egyedi igénylés alapjan a
kozérdekii illetve a kozérdekbdl nyilvanos adatokat barki megismerhesse, az igénylés céljanak
megjelolése nélkiil.

A kozérdeku illetve a kozérdekbdl nyilvanos adat megismerése iranti igényt barki (akar egy
gyermek vagy egy be nem jegyzett tdrsasag is) benyujthatja a szerv felé, szoban, irdsban vagy
elektronikus uton. Az e-maileket akkor is koteles fogadni a szerv, ha a kozigazgatasi
eljarasban az elektronikus ligyintézést kizarta.

Ha az adatigénylés nem egyértelmli, az adatkezeld felhivia az igényldt igényének
pontositasara.

A kért adatot haladéktalanul, de legfeljebb 15 napon beliil kell az igényld részére kiadni.
Jelentds terjedelmii, valamint nagyszdmu adat esetén az adatszolgaltatast 30 napon beliil kell
teljesiteni. A hatdrid6 meghosszabbitasardl az igénylot az igény beérkezésétdl szamitott 8
napon beliil értesiteni kell.

A masolat készitésével kapcsolatosan felmeriilé koltség atharithaté az igénylére, melynek
Osszegérol még az adatok kiadasat megelézoen kell tajékoztatni az igényldt, erre irdnyulo
kérés hianyéban is.

Jelentds terjedelmii dokumentum masolata esetén az igényt a koltségek megfizetését kovetod
15 napon beliil kell teljesiteni.

A dokumentum jelentds terjedelmérdl és ennek kovetkezményeirdl az igény kézhezvételét
kovetd 8 napon beliil kell az igényldt értesiteni.

Az adatigénylésnek kozérthetd formaban, és — amennyiben a kérés nem ardnytalan — az
igényld altal kivant technikai eszkozzel, illetve modon kell eleget tenni. Az adatigénylésnek
oly modon is eleget lehet tenni, hogy a korabban mar nyilvanossagra hozott dokumentum
elérhetdségét jeloli meg az adatkezeld.

Az igény teljesitését illetve a koltségek megfizetését kdvetden az igényld adatait tordlni kell.
21.2.4. Elutasitasi okok, kivételek

Nem ismerhetdk meg a mindsitett adatok, illetdleg az olyan adatok, melynek
megismerhetdségét torvény vagy uniods aktus korlatozza.

Az igényl6 nem ismerheti meg az iizleti titkot. (A Ptk. 81. §-a ad iranymutatast arra
vonatkozo6an, mi mindsiil iizleti titoknak).

Nem mindsiil iizleti titoknak az eurdpai, allami, dnkorményzati juttatdsokkal, vagyonokkal
kapcsolatos adat.
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A torvény védi a munkaszervezési ¢és logisztikai modszerekre, tovabba a know-how-ra
vonatkoz6 adatokat. A kozérdekii adat fogalmabdl adodik, hogy a személyes adat nem lehet
egyben kozérdekii adat.

Ha az igényelt adat meg nem ismerhetd adatot is tartalmaz, a masolaton azt felismerhetetlenné
kell tenni. Ha az adat nem all az adatkezel6 rendelkezésére, az adatok elkészitésére nem
kotelezhetd.

A felsorolt elutasitasi okok valamelyikének fennallasa esetén az adatkezeld az igénylést,
annak beérkezésétdl szamitott 8 napon beliil elutasithatja. Az irasos elutasitasban meg kell
jelolni az elutasitds indokait, és tajékoztatast kell adni a jogorvoslati lehetdségekrdl. Az
elutasitasokrol az adatkezeld nyilvantartast vezet, és a targyévet kovetd €v januarjaban
tajékoztatast kiild az adatvédelmi hatosag részére.

21.2.5. Birosagi jogérvényesités

Ha az igényl6é nem kapja meg a kért adatokat, tovabba ha tulzonak tartja a meghatarozott
koltségtérités 0sszegét, és azt még nem fizette be, birdsaghoz fordulhat.

A bizonyitési teher az adatkezelon van.

A pert az adatkezeldre és az igényldre vonatkozd hataridok lejartat kovetd 30 napon beliil
lehet meginditani a kozfeladatot ellatd szerv ellen.

A torvény akkor is biztositja a birésaghoz valé fordulas lehetdséget, ha az ligyben kordbban a
Hatosag jart el. Ilyenkor a Hat6sagtol érkezett értesitéstol kell a 30 napos hataridét szamitani.
A Hatdsag az igényld pernyertességének érdekében a perbe beavatkozhat.

22./ A szabalyzathoz tartozo egyéb dokumentumok

Az adatvédelmi ¢és adatkezelési szabéalyzathoz kapcsolva, azzal egyiitt kell kezelni azokat a
dokumentumokat ¢és szabalyozasokat, amelyek az adatkezeléshez hozzdjarulod irésbeli
nyilatkozatot tartalmazzak.

23./ Az adatkezelés alapjaul szolgalo jogszabalyok

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad d&ramlasardl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet).

- 2011. évi CXII. torvény az informacidés oOnrendelkezési jogrol és az informacid-
szabadsagrol.

- A Polgéri Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (Ptk.)

- A koziratokrol, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995.
évi LXVL. torvény.

- 2001. évi CVIIL torvény az elektronikus kereskedelmi szolgaltatdsok, valamint az
informdcios tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatdsok egyes kérdéseirdl.

- 2003. évi C. torvény az elektronikus hirkozlésrol.

Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat - 47 / 64 oldal



’

24./ Zaro rendelkezések

A Keszthelyi Varosfejleszté Egyszemélyes Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatanak 2. szdmu moédositasat a Tarsasag Feliigyeld
Bizottsaga 17/2023. (XI1.07.) szdmu hatarozataval 2023. 12. 07. napon elfogadta.

Jelen szabalyzat rendelkezéseit 2023. 12. 07. naptdl kell alkalmazni.

A jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a GDPR, Infotv., és a Ptk. szabalyai az
iranyadok.

Rodekné Hederics Erika
igyvezetd
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1. szamu melléklet

HOZZAJARULO NYILATKOZAT
személyes adatok kezeléséhez, sokszorositashoz, tovabbitashoz
MUNKAVALLALO

Alulirott, (név)
.............................................. (szil. hely és 1d6)
.............................................. (anyja neve), az informacios onrendelkezési jogrol és
az informdcidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIIL. térvény 5. § (1) bekezdés a) pontja-,
valamint az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) alapjan nyilatkozom, hogy a Keszthelyi Vérosfejlesztd Egyszemélyes Nonprofit
Kft.-hez benytjtott irataimmal kapcsolatban hozzédjaruldsomat adom az ezeken szerepld
személyes adataim kezeléséhez a szerzddés fennallasa alatt.

Emellett — indokolt esetben — és engem eldzetesen tdjékoztatva hozzédjarulok az anyagaim
sokszorositasdhoz, tovabbitasahoz (harmadik személlyel torténd kozléséhez).

Keszthely, 2023,

név
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HOZZAJARULO NYILATKOZAT
személyes adatok kezeléséhez, sokszorositashoz, tovabbitashoz

UGYFEL

AZ ERINTETT ADATAI*

(*az adattakarékossag és célhoz kotottség alapjan feltétlen fontos adatok)

Neév

Telefonszam

E-mail cim

Egyéb személyes adatok

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzdjarulasa (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont)

Az adatkezelés célja szolgéltatas elvégzésre vonatkoz6 szerz6dés
teljesitése

A személyes adatok cimzettje Keszthelyi Varosfejlesztd Egyszemélyes
Nonprofit Kft.

A személyes adatok taroldsanak 5 évig

idGtartama

A személyes adatok adatfeldolgozasra | Az adatokat csak az adatkezeld kaphatja meg

atadasra kertilnek hiteliigyintézés,

hitelbirdlatcélbol

Tovabbi informaciok

Tajékoztatas az érintett jogairol

Felhivjuk figyelmét hogy Onnek, mint a Tarsasagunknil személyes adatok kezelésében
érintettnek

a) joga van ahhoz, hogy részletesen tajékozodhasson minden tényrél, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (igy kiilondsen a személyes adatai kezelésének céljarol és
jogalapjarol, az adatkezelésre €s adatfeldolgozasra jogosult személyek korérdl, az adatkezelés
id6tartamarol, az adatok megismerésére jogosult személyek korérél, az On adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira €s jogorvoslati lehetdségeire valamint a vonatkozé fObb jogszabalyi
helyekrdl),

b) kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zéarolasat,

c) joga van az adathordozhat6sdghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt
modon torténik), valamint

d) a torvényben meghatarozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése
ellen, illetve

e) jogosult arra, hogy személyes adatainak kezeléséhez adott hozzajaruldsat barmikor
ingyenesen visszavonja (postacim: 8360 Keszthely, F6 tér 1., e-mail cim:
varosfejlesztokft@keszthely.hu).

A hozzajarulds visszavonasa nem érinti a visszavonds elotti — hozzajarulason alapuld —
adatkezelés jogszerliségét.

f) joga van tovabba a feliigyeleti hatosaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informécioszabadsag Hatdsag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530
Budapest, Pf.: 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésaghoz fordulni.
Az adat-védelmi perek elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On valasztasa
szerint — az On lakhelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék elétt is megindithato.
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Amennyiben On kiilfoldi allampolgar, Gigy a lakhelye szerint feliigyeleti Hatosaghoz is
benytjthatja panaszat.

A fenti adatkezelési tajékoztatot tudomasul vettem, adataim kezeléséhez hozzajarulok.

Keszthely, 20....&v ................ hénap ....nap

hozzajarulo alairasa
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2. szamu melléklet

MUNKAVALLALOI TAJEKOZTATO
a munkaviszonnyal kapcsolatos személyes adatok kezelésérol

Munkavallalo neve: ..ot
SZULetESI NEVE: ..o
Sziiletési helye, 1deje: ...ooviniiii i
ANYJA NICVE: Lttt e

Tisztelt Munkavallalonk!

A munka torvénykonyvérél szold 2012.évi I tv. 9-11.§ - a, valamint az EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) értelmében
tajékoztatom, hogy a Keszthelyi Varosfejlesztd Egyszemélyes Nonprofit Kft. (8360
Keszthely, F6 tér 1.) a munkavallalassal kapcsolatos személyes adatait adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzatinak megfelelden kezeli. On a szabalyzat alapjan tajékoztatast
kérhet személyes adatai kezelésérdl, kérheti adatainak mddositasat, vagy — a jogszabalyban
meghatarozott adatkezelési kotelezettségek kivételével- torlését a szabalyzatban feltiintetett
elérhetéségeken. T4jékoztatjuk, hogy jogainak sérelme esetén az adatvédelmi és adatkezelési
szabalyzatban megtalalhat6 elérhetdségeken jogosult tiltakozni, birosaghoz, illetve a Nemzeti
Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosaghoz fordulni.

Keszthely, 2023,

Rodekné Hederics Erika
igyvezetd

A tarsasag adatvédelmi ¢€s adatbiztonsagi szabalyzatit megismertem, a benne foglaltakat
tudomasul vettem.

Keszthely, 2023,

munkavallalo
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3. szamu melléklet
ADATVEDELMI INCIDENS-NYILVANTARTO

A Tarsasag az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(2016. aprilis 27.) alapjan az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése,
valamint az érintett tajékoztatasa céljabol az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast vezet.

A Tarsasdg minden adatvédelmi incidenst iktat, az iktatott incidens-nyilvantartd lapokbol
nyilvantartast vezet.

...... /20.../AVINC'

ADATVEDELMI INCIDENS-NYILVANTARTO LAP
adatvédelmi felel6s tolti kil

Az adatvédelmi incidens idépontja:?

Az adatvédelmi incidenssel érintett szervezeti egyseég:

Az adatvédelmi incidens észlelésének relevans korilményei:

Az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok kore:

Az adatvédelmi incidenssel érintettek kore és szama:

Az adatvédelmi incidens kdrilményeinek leirasa:

Az adatvédelmi incidens hatasai:

Az adatvédelmi incidens elharitasara tett intézkedések leirasa:

Az adatvédelmi incidensrél szol6 értesitési folyamat meginditasanak idépontja:
Az adatvédelmi incidensrél sz6lo értesitései folyamat maédija:

Az adatvédelmi incidensrél sz6lo értesitési kotelezettség teljesitésének ideje:

LY | SO

adatvédelmi felel6s
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1 Ertelemszeriien iktatva, példaul 1/2018/AVINC, azaz a 2018-as év 1-es szamu incidense.
2 Az incidens kezdetének datumatol (nap-6ra-perc) az incidens végleges elharitasanak
datumaig (nap-ora-perc).
4. szaml melléklet
ADATVEDELMI INCIDENS ERTESITESI LISTA

I. Az adatvédelmi incidensben érintett maganszemélyek kore: (adatvesztés esetén a redundans
mentési helyrdl valo adathozzaférés utjanak megadéasaval)

Erintett neve elérhetésége:

II. Az adatvédelmi incidensben érintett szervezet adatai, illetve a szervezeti adatok /
informaciok kore: (adatvesztés esetén a redundens mentési helyrél valo adathozzaférés
utjanak megadésaval) Erintett szervezetek neve cime, addéazonositoja és elérhetdsége:

Az értesitési rend: elsddleges az érintett maganszemélyek értesitése.

Datum: ..o

adatvédelmi felels
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5. szamu melléklet

Adatszolgaltatast igénylo lap

Igénylo szervezet, személy neve:

Igényld szervezet vezetdjének neve, beosztasa:
Igénylo cime:

Igényld telefonszama:

Igénylés idOpontja:

Az adatszolgaltatas kért modja:

- levél: postacim:
- fax: faxszam:
- online: e-mailcim:

Igénylés, adatfelhasznalas célja:

Adatigénylés jogalapja, kapcsolodo

dokumentumok

felsorolasa:

Engedélyezés idOpontja: ..........cooiiiiiiiiiiiiiiin.,

Engedélyezo alairasa: ...........cooviiiiiiiiii i,

(Rodekné Hederics Erika ugyvezeto)

id6pontja:

személy:

Kijelentem, hogy a rendelkezésemre bocsatott adatokat kizardlag az adatigénylés céljanak
megfeleléen hasznalom fel, az adatvédelemre vonatkoz6 jogszabalyokat mindenkor

megtartom.

Adatigényl¢ alairasa
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6. szamu melléklet
TITOKTARTASI NYILATKOZAT

Jelen nyilatkozatunkban megerdsitjiik abbeli megallapodasunkat és egyetértésiinket, miszerint
a Keszthelyi Véarosfejlesztd Egyszemélyes Nonprofit Kft. vezetdje, illetve munkatarsa altal
.......... (név) (......sziiletési hely ¢és id6 - anyja neve,) elott az eddigiekben feltart és a
jovoben feltdrandd bizonyos informaciok, igy kiilondsen iizleti tervek, kereskedelmi titkok,
tgyfelek adatai és egyéb tulajdonosi informaciok, az EUROPAI PARLAMENT ES A
TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) hatalya ald tartozo személyes
adatok (6sszefoglaldan: informaciok) bizalmas jellegliek.

............................................... a nyilatkozat aldirasaval elfogadja, hogy az ilyen
informaciok egyetlen részét vagy toredékét sem teszi kozz¢, nem bocsatja rendelkezésre, vagy
nem tarja fel mas moédon semmilyen harmadik fél el6tt, Rodekné Hederics Erika iligyvezetd
erre felhatalmazd elézetes irasbeli beleegyezése nélkiil, kivéve, ha ezek az informaciok
bizonyitd ereji dokumentumokként nyilvanossagra bocsathatok. Az ilyen informaciok nem
tekintendok nyilvanossagra bocsathatonak pusztan azért, mert ezekbdl tovabbi altalanos
informaciokat lehet szerezni, vagy mert begylijthetk egy vagy tobb forrasbdl is, vagy ha
abbol adodoan keriiltek nyilvanossagra, mert megszegték a jelen nyilatkozatot, vagy harmadik
személlyel vagy jogi személlyel kotott hasonld nyilatkozatokat.

Nyilatkozattevd beleegyezését adja, hogy mindent és minden ésszerli eldvigyazatossagi
intézkedést megtesz annak érdekében, hogy szoban, irasos anyagban, vagy elektronikus
adattarold eszkozben vagy mas médon feltart ilyen informaciokat megfelelé védelemmel latja
el barmely harmadik fél eldtti jogosulatlan feltarassal szemben, igy kiilondsen betartja a
tarsasag Adatvédelmi ¢és adatbiztonsadgi szabalyzatinak irdnyado rendelkezéseit.
Beleegyezését adja ahhoz is, hogy egyetlen anyagrél sem készit masolatot és az ilyen anyagok
valamennyi masolatat kérésre azonnal visszaszolgaltatja.

Nyilatkozattevd elfogadja tovabba, hogy valamennyi ilyen informacio tulajdonosa a
Keszthelyi Vérosfejlesztd Egyszemélyes Nonprofit Kft. és hogy a tarsasag folyamatos
iizletvezetése ¢érdekében mindezen informéacidk bizalmas jellegiiek, értékesek és
nélkiilozhetetlenek. Beleegyezését adja, hogy az ilyen informéciokat nem fogja felhasznalni,
kiaknazni és/vagy flizleti alapokra helyezni sajat javara vagy barmely egyéb harmadik fél
javara.

Jelen nyilatkozat aldirdsa nevezettet nem ruhazza fel semmiféle jogosultsaggal vagy egyéb
joggal. Jelen titoktartasi nyilatkozat...............c.cooveiiiiiiiiiininn, (datum vagy konkrétan
meghatarozhato esemény, igy pl.: ,,munkaszerz6dés aldirasaval”) Iép életbe.

Jelen titoktartasi nyilatkozaton megadott, a hatalyos jogszabalyok rendelkezései ala tartozo
személyes adatot a tarsasag 2023. ............. -én hatalyba Iépett Adatvédelmi ¢és

adatbiztonsagi szabalyzata alapjan kezeli.

Keszthely, 20............cooiiiial.
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' Keszthelyi Varosfejleszté
Nonprofit Kft.

Nyilatkozattevo Rodekné Hederics Erika
ligyvezetd
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7. szamu melléklet

Adatfeldolgozdi nyilatkozat

Alulirott ..o , mint Keszthelyi Varosfejleszté Egyszemélyes Nonprofit
Kft. (8360 Keszthely, F6 tér 1.) részére adatfeldolgozasban kozremiikodd szolgaltatod
kotelezem magam arra, hogy munkdm soran az altalam kezelt és tarolt személyes adatok
kezelését, feldolgozasat az adatvédelmi jogszabalyok, valamint a Tarsasag adatvédelmi és
adatkezelési szabalyzata rendelkezéseinek megfelelden, az altalaban elvarhaté gondossaggal
végzem, az adatokhoz illetéktelen személyeknek hozzaférést nem engedek.

Adatfeldolgozo alairasa

Elottiink, mint tanuk elott:

Név: NV e
Lakcim:. LakCIm:. e
ALAITAS: . .o ALAITAS: . .o
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8. szamu melléklet

Tarsasagi szerzodés
adatvédelemre vonatkozo pontja
(minden jovoben késziilé szerzodésbe javasolt beemelni)

A Téarsasag személyes adatokat kizarolag a szerzédés/megéllapodas iddtartama alatt és a
szerzOdésben foglalt tevékenység érdekében tarolhat. Ezeket az adatokat harmadik félnek nem
adja at.

Megbiz6é tudomasul veszi, hogy a szerzddéssel kapcsolatos személyes adatait a szerzédés
megvalositasa érdekében a kdzdsen megallapodott idotartamig a tarsasag tarolja. A tarolas
torténhet elektronikus, vagy papir alapon, az adatok biztonsagadnak megorzése a tarsasag
feladata. Amennyiben a két fél ugy értékeli, hogy a szerzddés véglegesen megvalosult és a
személyes adatok tarolasara nincs tovabba sziikség, azt a tarsasag haladéktalanul
megsemmisiti.
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9. szamu melléklet

A munkaszerzédésbe beemelendo,
vagy azt kiegészito rész

Munkaad6 tekintettel az eurdpai és magyar adatkezelési rendelkezésekre, a munkavéallald
személyes adatait egy belsO adatkezelési tajékoztatd szempontjai szerint kezeli. Az
adatkezelési tajékoztatd jelen szerzddés elvalaszthatatlan részét képezi, annak meg-
ismerésével ¢és alairasdval a munkavallalo kifejezi egyetértését ezen a teriileten, ¢és
tajékozodhat az 6t megilletd jogokrol.

(Ha uj szerzodés késziil és ez annak része, akkor csak a szerzédeést kell aldirnia a
munkaadonak és a munkavallalonak, természetszeriileg. Amennyiben ez meglévo szerzédéshez

egy kiegészités, akkor olyan cimen szerepelhet, hogy munkaszerzodés kiegeszitése, és akkor is
mindkeét félnek ala kell irnia.)
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10. szamua melléklet

Informacios adatlap
munkakor betoltésére jelentkezok szamara

Alulirott (név, cim, szig.szam) tudomasul veszem, hogy a felvételi eljaras soran csak a
munkakor betoltéséhez sziikséges személyes adatok keriilnek rogzitésre.

Hozzéjarulok, hogy Keszthelyi Varosfejleszté Egyszemélyes Nonprofit Kft. (8360 Keszthely,
F6 tér 1.) az elektronikus, vagy papir alapon megadott személyes adataimat a felvételi eljaras
végéig kezelje és tarolja.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a felvételi eljaras eredményteleniil zarul, a személyes
adataim haladéktalanul megsemmisitésre, illetve torlésre keriilnek, azokat harmadik fél
részére a fenti tarsasag beleegyezésem nélkiil nem adja ki.

jelentkezo alairasa
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11. szamua melléklet

Elektronikus reklamok és iizleti levelek
adatvédelmi zaradéka

Beleegvezési nyilatkozat

A Keszthelyi Varosfejlesztd Egyszemélyes Nonprofit Kft. (8360 Keszthely, F6 tér 1.)
jelenlegi, vagy érdeklddo tligyfeleit tajékoztatja szolgéltatasairdl, ijdonsagair6l, akcioirol. A
tajékoztatas postai uton, vagy elektronikus levélben torténhet.

O Egyetértek azzal, hogy személyes adataimat (név, cim, fax, e-mail) Ondk taroljak és
felhasznaljak a fenti célokra. (Kérjiikk egyetértése esetén ikszelje be a négyzetet és kiildje
vissza ezt a nyilatkozatot).

Onkéntes beleegyezését barmikor visszavonhatja az alabbi elérhetéségeken:

e-mail cim: ...
postai cim: ..........ooeiiiiiiiii..

Visszavonas esetén adatait tobbé nem hasznaljuk és taroljuk, azokat megsemmisitjiik, illetve
toroljik.

Hely,datum ...

alairas
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12. szamu melleklet

Munkatarsak adatainak nyilvantartasa
Adatkezeld a hatalyos jogszabalyok eldirdsai alapjan koteles adatokat felvenni, kezelni és
adatokat atadni az adohatdsag irdnydba biztositasi jogviszony, igy munkaviszony létesitése,

egyszerusitett foglalkoztatas vagy megbizasi jogviszony esetén.

Kezelt adatok kore munkaviszony esetén:

- csaladi és utonév*

- sziiletési hely

- sziiletési 1d6*

- anyjaneve*

- lakcim*

- adobazonosito jel*

- TAJ szam

- a végzettség, szakképzettség, szakképesités, tovabba az ezt igazold okiratot
kibocsato intézmény neve és az okirat szdma*

- FEOR szam*

- Dbiztositasi jogviszonyanak kezdete, kodja, megsziinése™*

- biztositas sziinetelésének iddtartama*

- heti munkaid6*

- bruttd személyi bér*

- nettd személyi bér*

- bankszdmlaszdm

- személyazonositd igazolvany szama

- telefonszam

- e-mail cim

- ¢rintett személyes képmésa

- idegen nyelv tudéasa

- munkakor, munkakori leiras

- vezetdi megbizasok

- gyakornoki id6, vizsga, probaidd

- fegyelmi eljaras, biintetés, felmentés

- biintetett el6élet

- fizetési fokozat

- tudomanyos kutatas (publikacio)

- muvészeti alkotoi tevékenység

- munkaban toltott id6

- munkaviszonyba beszamithat6 id6

- besorolassal kapcsolatos adatok

- kapott kitlintetések, dijak és mas elismerések, cimek
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Kezelt adatok kore egyszerii foglalkoztatas esetén:

- csaladi és utonév*

- sziiletési hely*

- sziiletési ido*

- anyjaneve*

- lakcim*

- addazonosito jel*

- TAJ szam*

- egyszerlsitett munka jellege*

- munkakor megnevezése™

- munkaviszony kezdete és megsziinésének napja*
- alkalmi munka esetén a ledolgozott munkaorak szdma/nap (naponként)*
- rendes munkaidd

- bruttd személyi alapbér*

- nettd személyi alapbér*

- bankszdmlaszdm

- munkavégzés helye

Kezelt adatok kore megbizasi jogviszony esetén:

- csaladi és uténév*

- sziiletési hely*

- sziiletési ido*

- anyjaneve*

- lakcim*

- addazonosito jel*

- TAJ szam*

- jogviszony kezdete*

- FEOR szam*

- Dbiztositasi jogviszonyanak kezdete, kodja, megsziinése™*
- biztositas sziinetelésének iddtartama*
- heti munkaid6*

- brutté megbizasi dij *

- netté megbizasi dij*

- bankszamlaszam

- munkavégzés helye

Az adatkezelés célja a jogszabalyok szerinti kotelezettségek teljesitése.

Adatkezelé az adatokat a Munkatars kilépésének naptdri éve végétdl szamitott 5 évig
nyilvantartja.
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